UCHWALA NR XXXI1/284/10
RADY POWIATU SOKOLSKIEGO

z dnia 17 czerwca 2010 r.

AKT ZALOZYCIELSKI Uzupelniajacego Liceum Ogélnoksztalcacego Specjalnego dla Uczniéw
Uposledzonych Umystowo w Stopniu Lekkim w Sokolce

Na podstawie art. 5ust. 2 pkt 11 ust. 5a, art. 58 ust. 1 oraz art. 62 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz.
141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr
144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791,
Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280, Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz.
1370, Nr 235, poz. 1618, 22009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241, Nr 219, poz.
1705 oraz z 2010 r. Nr 44, poz. 250 i Nr 54, poz. 320) oraz art. 12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr
102, poz. 1055, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 92, poz.
753, Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i poz. 146, Nr 40, poz. 230) uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrzesnia 2010 r. tworzy si¢ uzupetniajace liceum ogdlnoksztalcace specjalne dla ucznidw
uposledzonych umystowo w stopniu lekkim, ktore jest publiczna szkota ponadgimnazjalna.

2. Szkota, o ktorej] mowa w ust. 1 otrzymuje nazwe: ,,Uzupehiajace Liceum Ogolnoksztalcace Specjalne dla
Uczniéw Uposledzonych Umystowo w Stopniu Lekkim w Sokotce”.

3. Siedziba Uzupehiajacego Liceum Ogdlnoksztalcacego Specjalnego dla Uczniow Uposledzonych Umystowo
w Stopniu Lekkim w Sokdtce miesci si¢ w Sokolce, przy ul. Osiedle Zielone 1A.

§ 2. 1. Uzupehiajace Liceum Ogolnoksztatcace Specjalne dla Uczniéw Uposledzonych Umystowo w Stopniu
Lekkim w Sokoétce wilacza si¢ do Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego im. Janusza Korczka
w Sokotce.

2. Pelna nazwa szkoty brzmi: ,,Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy im. Janusza Korczaka w Sokolce
Uzupehiajace Liceum Ogolnoksztatcace Specjalne dla Uczniéw Uposledzonych Umystowo w Stopniu Lekkim
w Sokotce”.

§ 3. Ustroj, organizacj¢ i zasady funkcjonowania Uzupetniajacego Liceum Ogdlnoksztatcacego Specjalnego dla
Uczniéw Uposledzonych w Stopniu Lekkim w Sokotce okresla statut stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Kazimierz Labieniec

Id: DZDKO-RHSCS-JVGFD-UEDWT-MNBTYV. Uchwalony Strona 1



Zatacznik

do uchwaty Nr XXX11/284/10
Rady Powiatu Sokélskiego

z dnia 17 czerwca 2010 1.

STATUT
UZUPELNIAJACEGO LICEUM
OGOLNOKSZTALCACEGO SPECJALNEGO DLA
UCZNIOW UPOSLEDZONYCH UMYSLOWO W
STOPNIU LEKKIM
W SOKOL.CE



Rozdziatl 1
Nazwa, typ i siedziba szkoly

§1.
Szkota nosi nazwe: Uzupetniajace Liceum Ogdlnoksztatcace Specjalne dla Ucznidow
Uposledzonych Umystowo w Stopniu Lekkim w Sokélice, zwana w dalszej czgsci statutu
»szkotg”.
Siedziba szkoly miesci si¢ w Sokétce, ul. Osiedle Zielone 1A.
Szkota wchodzi w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Janusza
Korczaka w Sokoétce, zwanego w dalszej czesci statutu ,,osrodkiem”.
Petna nazwa szkoty brzmi: Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy im. Janusza
Korczaka w Sokétce Uzupelniajace Liceum Ogdlnoksztatcace Specjalne dla Uczniéw
Uposledzonych Umystowo w Stopniu Lekkim w Sokéice.
W nazwie szkolty umieszczonej na tablicy urzgdowej, na sztandarze, na $wiadectwie oraz
na pieczeciach, ktérymi opatruje si¢ Swiadectwo 1 legitymacje¢ szkolng, pomija si¢
okreslenie ,,specjalna’ oraz okreslenie rodzaju niepetnosprawnosci uczniéw.
Organem prowadzacym szkot¢ jest Powiat Sokdlski.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podlaski Kurator Oswiaty.

§ 2.
Cykl ksztatcenia w szkole trwa 2 lata.
Szkota obejmuje ksztalceniem, wychowaniem, opieka, rehabilitacja mtodziez uposledzong
umystowo w stopniu lekkim.
Uczniowie przyjmowani sa do szkoty na podstawie $swiadectwa ukonczenia zasadnicze;j
szkoty zawodowej, aktualnego orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej o
potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz skierowania Starosty Sokdlskiego.

Rozdzial 11
Cele i zadania szkoly

1.

§3.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o§wiaty oraz w przepisach

wydanych na jej podstawie, uwzgledniajac program wychowawczy 1 program

profilaktyki, a w szczeg6lnosci:

1)  umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbgdnych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty;

2)  organizuje proces ksztalcenia, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;

3)  umozliwia absolwentom dokonanie s$wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia;

4) ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zadan
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkéw szkoty i wieku uczniéw;

5)  sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty;

6) stwarza warunki sprzyjajace realizacji celow i1 zadan okreslonych w szkolnym
programie wychowawczym i programie profilaktyki, ktére sa dostosowane do
potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska;

7)  ksztaltuje pozytywnie Srodowisko wychowawcze i wspomaga ucznidw w ich
wszechstronnym rozwoju;

8)  zapewnia opiek¢ wychowawcza i warunki bezpieczenstwa oraz ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

9)  udziela uczniom pomocy pedagogiczno — psychologicznej;



10)

11)

w miar¢ mozliwosci zapewnia opiek¢ 1 pomoc uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez
pomoc materialna;

wspomaga wychowawcza rol¢ rodziny.

Cele i zadania szkoty wynikajace z programu wychowawczego realizowane sg poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

8)

9)
10)

11)

wprowadzanie uczniéw w §wiat wiedzy;

wdrazanie do samodzielnosci;

udzielanie pomocy w podejmowaniu decyzji o wyborze zawodu;

przygotowanie do petnego i aktywnego udziatu w zyciu spotecznym;

opieke nad zdrowiem i bytem materialnym:;

stwarzanie warunkow sprzyjajacych wszechstronnemu rozwojowi, w tym:

a) prace¢ indywidualng na zajgciach rewalidacyjnych, kotach zainteresowan, w
organizacjach uczniowskich,

b) udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych, aktywizacj¢ ucznia w procesie
lekcyjnym,

ksztaltowanie u uczniéw wilasciwych postaw kulturalnych, prospotecznych,

obywatelskich i patriotycznych poprzez:

a) uczestnictwo uczniéw 1 nauczycieli w uroczystosciach szkolnych i
pozaszkolnych,

b) uczestnictwo uczniéw w zajeciach pozalekcyjnych,

c) organizowanie apeli 1 akademii majacych na celu ksztaltowanie postaw
moralnych i zasad etycznych,

d) rozwijanie zainteresowan czytelnictwem, teatrem, filmem, sztuka i muzyka,
kulturg regionu poprzez organizowanie wyj$¢ do biblioteki, kina, muzeum,
teatru,

e) udzial w uroczystosciach rocznicowych i patriotycznych organizowanych na
terenie miasta,

wspoélprace szkoty z domem ucznia i jego srodowiskiem polegajaca na :

a) systematycznych kontaktach szkoty z rodzicami lub prawnymi opiekunami,

b) wspétudziale rodzicoéw lub prawnych opiekunéw w zyciu szkoty,

rozw0j samorzadnosci;

wychowanie przez pracg polegajaca na pomocy stabszym, porzadkowaniu

pomieszczen szkolnych i terenéw wokot szkoty, wykonywaniu dekoracji;

stwarzanie warunkéw do dokonywania $wiadomych wyboréw i brania
odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje.

Cele i zadania szkoty wynikajace z programu profilaktyki realizowane sq poprzez:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7

prowadzenie systematycznej profilaktyki zdrowotnej polegajacej na:

a) przekazywaniu uczniom wiedzy o sposobach dbania o zdrowie i sposobach
zapobiegania chorobom,

b) promowaniu zasad higieny osobistej,

c) wyrabianiu poczucia odpowiedzialnosci za zdrowie i1 kondycje fizyczna,

prowadzenie profilaktyki uzaleznien;

ochrong uczniéw przed przemoca;

zapobieganie patologiom spotecznym, przestgpstwom i demoralizacji;

wdrazanie do zachowan prospotecznych;

podnoszenie kultury osobistej uczniéw;

wyrabianie krytycznego stosunku do ukazywanych w §rodkach masowego przekazu

zachowan uznawanych powszechnie za naganne.

Szkota stosuje system oceniania zgodny z przepisami w sprawie zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow:



1) ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w
tym zakresie,

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

c) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach
trudnosciach ucznia,

e) wdrazanie uczniéw do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny,

2)  ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych,

b) ustalanie kryteriéw ustalania oceniania,

c) biezace ocenianie i Srédroczne ocenianie,

d) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego,

e) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

f)  przeprowadzenie egzamindéw klasyfikacyjnych,

3) szczegétowe zasady oceniania ucznidw zawiera Wewnatrzszkolny System
Oceniania.

Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb

rozwojowych, takie jak:

1) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze przeznaczone dla uczniéw ze $rodowisk
niewydolnych wychowawczo lub dla ucznidéw, ktérzy maja znaczne opdznienia
w opanowaniu obowigzujacych programéw nauczania;

2)  zajecia korekcyjno — kompensacyjne organizowane sg dla uczniéw, u ktérych
nieprawidtowosci rozwojowe utrudniaja opanowanie okreslonych umiejetnosci;

3)  zajecia logopedyczne organizowane sa dla uczniéw w przypadkach zaburzen mowy;

4) zajecia socjoterapeutyczne lub inne zajgcia o charakterze terapeutycznym
organizowane dla uczniéw, ktérym zaburzenia zachowania utrudniaja kontakty
spoleczne i wigzg si¢ z trudnosciami szkolnymi;

5) zajecia z gimnastyki korekcyjnej organizowane sa dla uczniéw z odchyleniami w
prawidtowej budowie i postawie ciala oraz z obnizeniem ogdlnej sprawnosci
fizycznej 1 z niektérymi zaburzeniami przewlektymi;

Formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub

losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym takze pomoc materialna:

1)  zapewnianie mozliwosci spozycia cieptego positku,

2)  udzielanie pomocy materialnej w formie rzeczowej: odziez, przybory szkolne lub
rzeczy uzyskane nieodptatnie od prywatnych sponsoréw, instytucji i fundacji.
Szkota organizuje wewnatrzszkolne doradztwo oraz zajgcia zwigzane z wyborem

kierunku ksztalcenia.

Szkota wspétdziata z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi

instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc uczniom na prosbe

rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz w miar¢ potrzeb wynikajacych ze spostrzezen
nauczycieli.

Szkota wspétdziala z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania,

wychowania i profilaktyki, m.in.:

1)  organizuje spotkania majace na celu wsparcie edukacyjne 1 szeroko rozumiang
pomoc;

2)  angazuje rodzicéw (prawnych opiekunéw) w zycie kulturalne i sportowe szkoty;



3)

umozliwia rodzicom (prawnym opiekunom) uczestniczenie w opracowywaniu
strategicznych dokumentéw szkoty oraz ich realizowaniu.

10. Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7

znajomosci programu wychowawczego i programu profilaktyki szkoty;

znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania
uczniéw oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindw;

uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postgpow i przyczyn trudnosci w nauce;

wyrazania i przekazywania dyrektorowi szkoty, organowi prowadzacemu szkote i
organowi sprawujacemu nadzoér pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty;
znajomosci wewnatrzszkolnego systemu oceniania uczniow;

wystgpowania z glosem doradczym lub opiniodawczym w sprawach dotyczacych
szkoty;

udzialu w organizowaniu uroczystosci i imprez szkolnych.

11. Program wychowawczy i program profilaktyki, o ktérych mowa w § 3 ust 2 1 3 stanowia
integralng czg$¢ statutu osrodka.

Rozdziat 111
Organy szkoty
§ 4.
Organami szkoty sa:
1)  dyrektor szkoty;
2)  rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4)  rada rodzicow.
§S.

1. Do kompetencji dyrektora szkoty nalezy w szczeg6lnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)
9)

10)

11)
12)

ksztaltowanie twdérczej atmosfery pracy w szkole, wtasciwych warunkéw pracy i
stosunkow pracowniczych;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

kierowanie dziatalnoscia szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz;

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizowanie uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowiacych;

dysponowanie $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty
oraz ponoszenie odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;
organizowanie i nadzorowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi
szkoty;

zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

wystgpowanie z wnioskami — po zasiggnig¢ciu opinii rady pedagogicznej — w
sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostalych
pracownikow szkoty;

dbanie o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty;

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.



i

10.

1.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z rada pedagogiczna, rada
rodzicow i samorzadem uczniowskim.

Dyrektor szkoty jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem a
rodzicem, uczniem a nauczycielem.

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastgpuje go inny nauczyciel wyznaczony
przez organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty informuje pracownikéw o istotnych sprawach szkolnych w formie
pisemnych zarzadzen, wyktadajac je do wgladu w pokoju nauczycielskim badz, w razie
potrzeby, w innych miejscach.

§ 6.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jego

statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

Rad¢ pedagogiczng tworza i biora udzial w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy

pedagogiczni szkoty.

W posiedzeniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty

Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku

szkolnego, w kazdym okresie (semestrze) w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw

klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych oraz w

miar¢ biezacych potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu

sprawujacego nadzoér pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, albo, co najmniej

1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

Przewodniczacy prowadzi i1 przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie 1 porzadku

zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor szkoty przedstawia na radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogblne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1)  zatwierdzanie programéw dziatania i plandw pracy szkoty;

2)  podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
szkole, w uzgodnieniu z organem prowadzacym placoéwke;

4)  ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniéw.

Kompetencje opiniujace rady pedagogicznej dotycza w szczegdlnosci:

1) organizacji pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

2)  projektu planu finansowego szkoty;

3)  wniosku dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

4)  propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia gtoséw, w obecnosci

co najmniej polowy jej cztonkow.



12.

13.

[S—

N =

Rada pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sa
protokotowane.

Nauczyciele sa zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady
pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw (prawnych
opiekunéw), a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§7.

Samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”, tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania 1 dzialania organdéw samorzadu okresla regulamin samorzadu

uczniowskiego uchwalany przez ogét ucznibw w glosowaniu réwnym, tajnym i

powszechnym. Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nhauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami oraz z wewnatrzszkolnym systemem oceniania;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petniacego rol¢ opiekuna samorzadu.

§ 8.
Rada rodzicéw stanowi reprezentacj¢ rodzicéw uczniow szkoty.

. Zasady tworzenia rady rodzicéw uchwala ogét rodzicéw uczniéw szkoty.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest zgodny ze statutem

szkoty.

Rada rodzicow moze wystgpowac do organu prowadzacego szkotg, organu sprawujacego

nadzor pedagogiczny, rady pedagogicznej i dyrektora szkoly z wnioskami i opiniami

dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy

okresla regulamin rady rodzicéw

Rada rodzicéw swoje zadania realizuje m.in. poprzez:

1) opiniowanie rozwigzan organizacji pracy szkoly, w tym m.in. statutu szkoty,
uroczystosci szkolnych planu pracy szkoty;

2) wspoéldziatanie w realizacji programu pracy szkoty oraz w planowaniu wydatkéw
finansowych szkoty;

3) opiniowanie planéw pracy szkoty, projektéw innowacji, eksperymentéw
pedagogicznych oraz innych spraw istotnych dla szkoty;

4) ocenianie sytuacji i stanu szkoty, wystepowanie z wnioskami do dyrektora szkoty,
rady pedagogicznej, organu prowadzacego i petniacego nadzoér pedagogiczny nad
szkota ~w  sprawach organizacji zaje¢  pozalekcyjnych i1  przedmiotéw
nadobowiazkowych.



§9.

1. Wszystkie organy wspélpracuja ze soba w zakresie dziatalnosci dydaktyczno -
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty. Wspdétdziatanie powinno odbywac si¢ w taki sposéb,
aby zapewnia¢ kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetenc;ji.

2. Spory migdzy organami szkoty, z wyjatkiem spraw dotyczacych dyrektora szkoty,
rozstrzyga dyrektor.

3. Spory pomigdzy dyrektorem szkoty, a innymi organami szkoty rozstrzyga w zaleznosci od
przedmiotu sporu, organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny na
wniosek dyrektora szkoty lub innego organu bedacego strona w sporze.

Rozdzial IV
Organizacja szkoly

§ 10.
1. Podstawa organizacji nauczania w danym roku szkolnym sa:
1)  arkusz organizacyjny szkoly zatwierdzony przez organ prowadzacy;
2)  szkolne plany nauczania opracowane na podstawie ramowych planéw nauczania.

2. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy w
jednorocznym cyklu nauki realizuja ten sam program nauczania.

3. Liczba uczniéw w oddziale wynosi od 10 do 16.

4. W przypadku, gdy u co najmniej jednego wucznia w oddziale wystgpuja
niepetnosprawnosci sprzezone liczbg uczniow w oddziale mozna obnizy¢ o 2.

5. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego szkotg, liczba uczniéw w
oddziale moze by¢ nizsza od liczby okreslonej w ustepie 3 1 4.

6. Zajecia edukacyjne w szkole, stanowiace realizacj¢ podstawy programowej ustalonej dla
uzupetniajacego liceum ogdlnoksztatcacego, sa organizowane w oddzialach z
zastrzezeniem ust. 7

7. Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach migdzyoddziatlowych, z
uwzglednieniem poziomu umiej¢tnosci jezykowych ucznidw.

8. Organizacj¢ statych, obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych okresla tygodniowy rozktad
zaje¢¢ ustalony przez dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia, bezpieczenstwa
1 higieny pracy.

9. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przerwy 10 minut, po czterech lekcjach — przerwa trwa
20 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy
czas zajec, ustalony w tygodniowym rozktadzie zaj¢c, o ktérym mowa w ust. 8.

§ 11.
1. Szkota umozliwia uczniom korzystanie ze znajdujacej si¢ w osrodku biblioteki szkolnej
wraz z czytelnig.
2. Zadania bibliotekarza sa okreslone w statucie osrodka.

§ 12.

1. Dla ucznidw uczacych si¢ poza miejscem stalego zamieszkania szkota umozliwia
zamieszkanie w internacie osrodka i korzystania z wyzywienia, za odptatnoscia, oraz
zapewnia calodobowa opieke wychowawczo — opiekuncza.

2. Szczegblowa organizacj¢ internatu zawiera statut osrodka.



Rozdzial V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 13.
W szkole zatrudnia si¢ pracownikow pedagogicznych.

§ 14.
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdt, ktérego zadaniem jest:
1) ustalenie zestawu programéw nauczania oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb;
2) organizowanie wspotpracy dla uzgodnienia sposobdw realizacji programéw
nauczania;
3)  korelowanie tresci nauczania pokrewnych przedmiotow, a takze uzgodnienie decyzji
w sprawie wyboru podrgcznikéw szkolnych;
4)  opracowanie planéw pracy z uwzglednieniem potrzeb edukacyjnych ucznidéw.
2. Dyrektor szkoly moze tworzy¢ nauczycielskie zespoty wychowawcze, zespoty
przedmiotowe lub inne zespoty problemowo - zadaniowe. Praca zespotu Kkieruje
przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty na wniosek zespotu.

§ 15.

1. Dyrektor powierza kazda klase¢ opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w
tej klasie, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciagu calego etapu
edukacyjnego.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegllnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces uczenia Si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie, zespole, spoteczenstwie;

2)  poznanie warunkéw zycia uczniéw i ich stanu zdrowotnego;

3) otoczenie indywidualng opieka kazdego ucznia;

4) prowadzenie systematycznych konsultacji i wspoétpraca z innymi nauczycielami,
wychowawcami, psychologiem, pedagogiem w zakresie rozwoju uczniéw;

5) planowanie i1 organizowanie z uczniami 1 ich rodzicami réznych form Zzycia
zespotowego integrujacego srodowisko;

6) nawiazanie kontaktu 1 utrzymywanie wspotpracy z rodzicami;

7) podejmowanie dziatanh umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktéw w zespole
uczniéw oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

8) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniéw, wspdlne z uczniami
planowanie 1 organizowanie réznych form zycia zespotowego, rozwijajacych
osobowos$¢ uczniéw i integrujacych zespdt uczniowski;

9) systematyczne prowadzenie obowiazujacej dokumentacji.

§ 16.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i1 opiekuncza zgodnie z
przydzielonymi obowiazkami, jest odpowiedzialny za jako$¢ i1 wyniki tej pracy i
bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowiazkéw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne i rzetelne przygotowywanie si¢ do prowadzenia kazdego typu zajec
lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz ich realizacja zgodnie z tygodniowym rozkiadem
zaje¢ szkolnych i zasadami wspétczesnej dydaktyki;



2)

3)

4)
5)

6)
7

8)
9)

10)

zapewnienie optymalnych warunkéw rozwoju ucznidw poprzez realizowane tresci
nauczanego przedmiotu, przez osobisty przyktad i moralne oddziatywanie
wychowawcze;

wdrazanie uczniéw do swiadomego i aktywnego udziatu w procesie lekcyjnym, do
spokojnej i dobrze zorganizowanej pracy, zyczliwego wspoétdziatania, pomocy oraz
sprawiedliwej, obiektywnej oceny osiagganych wynikow;

wspieranie swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
uczniow; ich zdolnosci 1 zainteresowan;

udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniéw;

wspolne uczestniczenie z uczniami w imprezach kulturalnych 1 sportowych;
organizowanie uroczystosci szkolnych zgodnie z planem dydaktyczno -
wychowawczo — opiekunczym szkoty;

Scista wspdlpraca z wychowawca klasy i innymi nauczycielami w realizowaniu
ustalonego przez wychowawce planu dziatalnosci wychowawczej;

state podnoszenie swoich umieje¢tnosci zawodowych, a wigc podejmowanie
doskonalenia zawodowego w dostgpnych formach;

petnienie dyzuréw podczas przerw wg harmonogramu.

§17.

1. W szkole obowiazuja nastgpujace zasady sprawowania opieki nad uczniami w trakcie
zaj¢¢ obowiazkowych i pozalekcyjnych:

1)
2)

3)
4)

5)

wszystkie zajecia musza si¢ odbywac pod nadzorem nauczyciela lub osoby do tego
uprawnionej;

przed kazdymi zajeciami nauczyciel obowiazany jest do sprawdzenia, czy warunki
nauki i pracy nie stwarzaja zagrozenia dla zdrowia lub zycia uczniéw;

zauwazone zagrozenia nauczyciel winien zglosi¢ do dyrektora szkoty;

dyrektor powinien podja¢ dzialania zmierzajace do usunigcia zaistniatego
zagrozenia;

nauczyciel, opiekun pracowni przedmiotowej zobowigzany jest zapozna¢ uczniéow —
na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym - z obowigzujacym regulaminem
bhp i zobowiazac¢ ich do jego przestrzegania.

2. Zasady sprawowania nad uczniami opieki, w trakcie organizowanych przez szkofg
wycieczek, biwakéw, obozéw okresla Regulamin wycieczek.
3. Zasady organizacyjno — porzadkowe petnienia dyzuréw nauczycielskich w szkole:

1) czas i miejsce pelnienia dyzur6w przez nauczycieli ustala dyrektor szkoty na
poczatku roku szkolnego, w formie harmonogramu petnienia dyzuréw w szkole;

2) w czasie przerw migdzylekcyjnych, przed lekcjami i po lekcjach dyzurujacy
nauczyciele winni zapobiega¢ niebezpiecznym zabawom 1 zachowaniom,
szczegOlnie w takich miejscach jak:

a)  szatnia uczniowska,

b)  klatki schodowe,

c) korytarze i hole,

d) toalety uczniowskie.
Rozdzial VI

Uczniowie szkoly

§ 18.

Do szkoty przyjmowani s uczniowie, ktorzy:

1)

ukonczyli zasadnicza szkole zawodowa;
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2) posiadaja orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane przez poradni¢
psychologiczno — pedagogiczna;

3)  spelniajg wymagania Regulaminu rekrutacyjnego;

4)  posiadaja skierowanie Starosty Sokoélskiego.

§19.

. Uczen ma prawo do:

1)  wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2)  zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczo —
opiekunczym;

3) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej 1
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci;

4) swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze swiatopogladowych i religijnych, jesli to nie narusza dobra innych
0sob;

5)  rozwijania zainteresowan, zdolnosci i umiejg¢tnosci;

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepdw w nauce, okreslonych w ,,wewnatrzszkolnym systemie oceniania”;

7)  pomocy w przypadkach trudnosci w nauce;

8)  korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, Srodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaj¢é pozalekcyjnych;

10) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowaq oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach mtodziezowych i kotach zainteresowan dziatajacych w szkole.

. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1)  skargi w przypadku naruszenia praw ucznia moga by¢ sktadane przez samego ucznia
lub rodzica (prawnego opiekuna) do dyrektora szkoty;

2)  skarga moze by¢ ztozona w formie pisemnej lub ustnej;

3)  dyrektor rozpatruje skarge na najblizszym posiedzeniu rady pedagogicznej i w
terminie do 7 dni informuje wnioskodawce o podjetych decyzjach.

. Uczen ma obowiazek:

1)  punktualnie i systematycznie uczeszczac na zajecia;

2) pracowa¢ na lekcjach sumiennie, koncentrujac uwage¢ na omawianych
zagadnieniach;

3) kazdorazowa nieobecnos$¢ spowodowana chorobg lub przyczyng réwnie wazng
usprawiedliwi¢ u wychowawcy klasy, w terminie dwdch tygodni od ostatniego dnia
nieobecnosci:

a) nieobecnosci ucznia niepelnoletniego maja obowiazek usprawiedliwi¢
pisemnie lub ustnie jego rodzice,

b) uczen pelnoletni moze samodzielnie usprawiedliwi¢ swojq nieobecnosc.
Obowiazujacq forma usprawiedliwienia jest forma pisemna,

c) w przypadku gdy nieobecnos¢ ucznia w szkole bedzie trwaé diuzej niz 7 dni
wychowawca klasy powinien by¢ o tym niezwlocznie powiadomiony przez
rodzicow ucznia. Uczen petnoletni moze powiadomi¢ wychowawce
samodzielnie,

4)  sposobem bycia nie narusza¢ godnosci wilasnej i innych oséb, dba¢ o kulture stowa i
zachowania;

5) dbac o zdrowie i higieng osobista, nie pali¢ papieroséw;
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6) dbac o schludny wyglad, nosi¢ odpowiedni stréj;

7)  przestrzega¢ zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolezanek i kolegéw,
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty;

8) dbac o tad i estetyke¢ szkoty, nie niszczy¢ sprzetu, przestrzegac czystosci i porzadku
w klasach, na korytarzach, w tazienkach, w stotéwce, w szatni;

9) zachowywac si¢ wlasciwie oraz godnie reprezentowac szkote na zewnatrz.

Podczas zaje¢ edukacyjnych obowiazuje catkowity zakaz uzywania telefonéw

komérkowych (aparaty powinny by¢ wytaczone i schowane).

1) niepetnoletni uczen musi mie¢ pisemng zgod¢ rodzica (prawnego opiekuna) na
posiadanie na terenie szkoty telefonu komérkowego;

2)  nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda
osoby nagrywanej lub fotografowane;j;

3)  zaginigcie lub kradziez telefonu nalezy niezwlocznie zgtosi¢ wychowawcy lub
dyrektorowi szkoty, a takze odpowiednim organom policji;

4)  naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonéw komérkowych na terenie szkoty
powoduje zabranie telefonu do ,,depozytu” — aparat odbiera rodzic lub prawny
opiekun ucznia.

§ 20.
Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdéznienia za:
1)  rzetelng naukg i pracg na rzecz szkoty;
2) WZOrowa postawe;
3)  wybitne osiggnigcia (konkursy plastyczne, muzyczne, zawody sportowe);
4)  reprezentowanie szkoty na zewnatrz.
Uczen moze by¢ nagrodzony:
1)  pochwala wychowawcy klasy;
2)  pochwalg dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;
3)  dyplomem;
4)  bezptatng wycieczka;
5)  nagroda rzeczowa.
Uczen moze by¢ ukarany za:
1)  nieprzestrzeganie statutu szkoty;
2)  nieprzestrzeganie obowiazkow ucznia;
3)  nieprzestrzeganie norm wspotzycia spolecznego.
Uczen moze by¢ ukarany:
1)  upomnieniem wychowawcy wobec klasy;
2)  upomnieniem dyrektora szkoty;
3)  upomnieniem dyrektora szkoty wobec spotecznosci uczniowskiej;
4)  zakazem udzialu w imprezach 1 wycieczkach szkolnych.
Kar¢ dostosowuje si¢ do rodzaju popetnionego przez ucznia wykroczenia.
Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do ztozenia wyjasnien.
Uczen moze odwota¢ si¢ od natozonej kary do:
1)  dyrektora szkoty, jesli kar¢ natozyt wychowawca klasy;
2)  organu nadzoru pedagogicznego, jezeli kar¢ natozyl dyrektor szkoty.
Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwal¢ o przeniesieniu ucznia do innej szkoty po
wyczerpaniu wszystkich kar mozliwych do zastosowania.
Dyrektor szkoty, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, moze wystapi¢ do kuratora
oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty, jesli uczen:
1)  stosuje przemoc fizyczng lub psychiczng wobec innych;
2)  demoralizuje innych;
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3)  rozprowadza narkotyki.

10. Wychowawca ma obowiagzek poinformowaé w bezposredniej rozmowie lub pisemnie
(listem poleconym), rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o zastosowanej wobec
ucznia karze i trybie odwolawczym.

11. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw za:

1)  notoryczne nieprzestrzeganie statutu szkoly - otrzymat kary przewidziane w
statucie, a stosowane srodki zaradcze nie przynosza pozadanych efektow;

2)  zachowuje si¢ w sposéb demoralizujacy badZ agresywny, zagrazajacy zdrowiu i
zyciu innych uczniéw;

3)  dopuszcza si¢ czynéw tamiacych prawo np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie.

12. Na mocy uchwaly Rady Pedagogicznej dyrektor, w drodze decyzji administracyjnej,
skresla ucznia z listy uczniéw.

13. Uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie), wobec ktérego podjeto decyzje o skresleniu,
ma prawo odwota¢ si¢ od decyzji w ciagu 14 dni od daty jej otrzymania do Podlaskiego
Kuratora Oswiaty, za posrednictwem dyrektora szkoty.

14. W czasie trwania postgpowania odwotawczego uczen ma prawo uczgszczaé na zajgcia
edukacyjne.

Rozdziat VII
Postanowienia koncowe

§ 21.
Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§ 22.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§ 23.
Szkota prowadzi gospodarke finansowa i1 materiatowa zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pézn. zm.)

§ 24.

Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w drodze uchwaty Rady Pedagogicznej, na
wniosek kazdego z dziatajacych w szkole organéw.
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