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Pieczatka
Wniosek korygujacy

o dofinansowanie kosztow utworzema

centrum aktywizacji zawodowej / loks . ;
ze $Srodkéw Funduszu Pracy pozostajacych w dyspozycjl ministra wiasciwego do spraw pracy

przed wypelnieniem wniosku nalezy zapozna¢ si¢ z objaSnieniami

1. Powiﬁtuwy Urzad Pracy
1.1 | Nazwa POWIATOWY URZAD PRACY
1.2 | Adres ul. Kryiniska 40, 16 — 100 Sokolka

2. | Informacja na temat skladanych wczeSniej wnioskow

TAK A Jezeli TAK wskaz rodzaj przedsigwzigcia

2.1 | ZloZzono wcze$niej wniosek

NIE CAZ [X] LPIK []

3. Infurmacje u przeds:ng:gclu

Siedziba Powiatowego Urzedu Pracy w Snkﬂlce znajduje si¢ w parterowym
budynku begdacym wlasnoscig Starostwa Powiatowego. Budynek jest
dostosowany do obstugi oséb niepetnosprawnych. W ramach wyodrebnienia
Centrum Aktywizacji Zawodowej zamierzamy zaadaptowa¢ sale operacyjna o
powierzchni 180 m2, w ktore; bedzie znajdowad si¢ 10 stanowisk obshgi,
stanowisko Kierowntka CAZ oraz poczekalma dla klientdéw (projekt w
zalaczeniu).

Obecnie na sali operacyjne) znajduja si¢ stanowiska pracy pracownikéw Dziatu
Ewidencji 1 Swiadczen oraz posrednikOw pracy.

Zakres prac jaki zamierzamy wykona¢ w ramach tego przedsigwziecia bedzie
obegjmowat (wstepny kosztorys w zalaczeniu):

- prace remontowe polegajace na przeszpachlowaniu 1 pomalowaniu $cian, i
sufitow czgsSciowe] wymianie terakoty i wykladzin podlogowych, montazu
scianek dzialowych, wymiana rolet w oknach, remontem lazienek dla klientéw,
Opis z ktorych jedna bedzie dostosowana do potrzeb osob niepelnosprawnych;
przedsi¢gwzigcia | - zakup mebli: kazde stanowisko zostanie wyposazone w ergonomiczne meble
biurowe systemn $cianek dzialowych kablowanych, wolnostojacych z
mozliwoscia dowolne) aranzacji ustawien oraz zestaw szaf aktowych;

- wymiang szyldu na budynku;.

W Filii w Dabrowie Bialostockiej wyodrebnione zostanie takze Centrum
Aktywizacji Zawodowe).

Na sali obshugi powstang 4 stanowiska wyposazoné w biurka, krzesla dla
pracownikow, oraz zostanie zamontowanych 6 szaf aktowych.

Zamontowany zostanie rowniez napis CENTRUM AKTYWIZACI]
ZAWODOWE. |

Wejscie do CAZ zaréwno w PUP Sokdtka jak 1 w Filii w Dabrowie Bial.
bgdzie bezposrednio z podworka do poczekalni dla interesantdow, a nastepnie
do sall, na ktore) beda znajdowaly sig¢ stanowiska posrednikéw pracy,
doradcow zawodowych, specjalistow ds. rozwoju zawodowego, ltdera klubu

pracy.

3.1




Kazde stanowisko pracy, bedzie oddzielone od siebie dzwigkoszczelnymi
§ciankami dzialowymi co zagwarantuje poufno$¢ prowadzonych spraw.
Wielkosé CAZ oraz organizacja przestrzeni zapewni profesjonalny i wysoki

standard pracy.

3.2

Lokalizacja

Centrum Aktywizacji Zawodowej bgdzie znajdowato si¢ w budynku
Powiatowego Urzedu Pracy w Sokoétce ul. Kryniska 40, 16 — 100 Sokéika oraz
w Filii Powiatowego Urzedu Pracy ul. Gen. N. Sulika 4a, 16 — 200 Dabrowa

Biat.

3.3

Uzasadnienie

Ustawa z dnia 19 grudnia 2008r. o zmianie ustawy o promocji zatrudniema
I instytucjach rynku pracy oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. z 2009r.
Nr 6, poz. 33) art. 9b wprowadzila obowigzek wyodrgbnienia w ramach
powiatowego urzedu pracy centrum aktywizacji zawodowej (CAZ), w ktdérym
beda prowadzone dziatania aktywizujace bezrobotnych 1 poszukujacych pracy.
Celem wyodrebnienia CAZ jest wigksze niz dotychczas ukierunkowanie
dzialalno$ci urzedu pracy na realizacje podstawowych uslug rynku pracy
i wzmocnienie dziatan aktywizujgcych.

CAZ zostanie wyodrebniony w strukturze organizacyjnej urzgdu — jako
oddzielna komoérka organizacyjna wraz z dwoma pionami: [ pion - ustugi rynku
pracy, Il pion - instrumenty rynku pracy oraz poprzez wyodr¢bnienie
powierzchni w urzedzie,

Wrylonienie jednego wykonawcy zardowno dla PUP w Sokoice 1 Fili w

Dabrowie Bial. nastapi w trybie przetargu nieograniczonego. Pozwolt to na

jednolite oraz spdjne wykonanie prac oraz rozliczenie przedsigwzigcia.

Centrum Aktywizacji Zawodowej bgdzie realizowalo zadania w zakresie
instrumentow 1 ustug rynku pracy tj. prowadzenie poSrednictwa pracy,
poradnictwa zawodowego 1 informacjt zawodowej, pomocy w aktywnym
poszukiwaniu pracy oraz organizacji szkolef zgodnie z obowiazujgcymi
standardami.

Wyodrebnienie CAZ ma rowniez ulatwi¢ koncentracj¢ urz¢du na potrzeby
coraz trudniejszych klientéw oraz podejmowanie bardzie)
zindywidualizowanych dziatan aktywizujacych na ich rzecz.

Poprzez lokalizacje CAZ w jednym miejscu zostanie poprawiona dost¢pnos¢
do posrednikéw pracy, doradcow zawodowych jak réwniez specjalistow ds.
rozwoju zawodowego. Obecnie ustugi te sa Swiadczone w roznych miejscach
urzedu.

W zwiazku z powyzszym usytuowanie Centrum Aktywizacji Zawodowe)
w jednym miejscu jest zasadne, |

Planowany termin uruchomienia dzialalno$ci

01 pazdziernika 2010

Planowane wydatki oraz Zrédia ich finansowania

5.1

Koszt
przedsigwzigcia
w PLN

Kwota dofinansowania
z rezerwy Funduszu Pracy

Kwota ogélem

K ki i 0
w tym: wota wkladu wlasneg

240.000,00 60.000,00

300.000,00

5.2

Wydatki wedlug
kategorii

zakup
nieruchomosci
prace
remontowo-
budowlane
wyposazenie
materialy
biurowe
materialy
promocyjne
inne

Ogo6lem w PLN

0,00 65.000,00( 235.000,00 0,00 0,00 0,00

w tym FP

0,00 52.000,00 | 188.000,00 0,00 0,00 0,00

inne wydatki —
wymienié jakie




Whnioskowana kwota dofinansowania
z rezerwy FP

Procentowe wykorzystanie dostgpnego dia
starosty limitu §rodkéw rezerwy FP

5.3
240.000,00 96,0 %
Wiersz 5.4 dotyczy tylko wnioskéw uzupelniajgcych
Wykorzystana kwota Whnioskowana kwota Procentowe wykorzystanie
dofinansowania dofinansowania dostgpnego limitu srodkow
5.4 ze §rodkéw rezerwy FP ze Srodkéw rezerwy FP rezerwy FP
0,00 0,00 0,0 %
6. | Wstepny harmonogram platno$ci -
_ Kwota planowanych wydatkéw Zakladany termin
Kategorie wydatkow ogblem Fundusz Pracy dokonania piatnosci
prace remontowe 32.500,00 26.000,00 { IT — IIT kw. 20107z,
prace remontowe 32.500,00 26.000,00 | IT — IIT kw. 2010r,
ot wyposaZenie, wymiana szyldu 235.000,00 188.000,00 | IT - HI kw. 2010r.
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
Razem: 300.000,00 24(0.000,00 X
Zalaczniki:

I. Opinia Rady Powiatu

2. Dokumenty potwierdzajjce wysoko§¢ wkladu wiasnego

3. Inne (wymienié): projekt, wstgpny kosztorys

R
Marek t owczeckl

Sporzadzil: ]

zad Pracy w Sokatkee

Data 972,04 .D.a?ptjdpis 1 pieczatka

Tel kont. (wraz z nr kierunkowym) 85 722 90 17

e-mail: biso@praca.gov.pl

Wypeinia MP1PS

(imig i nazwisko, stanowisko, podpis osoby upowaznionej)

Data wplynigcia wniosku

Sprawdzono pod wzglgdem
formalnym i merytorycznyin

Sprawdzono pod wzgl¢dem zgodnosci
wydatkow z ustalonymi zasadami
finansowania

Departament Rynku Pracy

Departament Funduszy

AKkceptowal:

Dyrektor Departamentu Rynku

Pracy

Dyrektor Departamentu Funduszy

Zatwierdzil:

Podsekretarz Stanu w MPiP§
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OBJASNIENIA DO WNIOSKU

Formularz wniosku ma charakter uniwersalny. W tytule zamieszczono obok siebie dwa typy przedsiewziec,
dlatego na poczatku nalezy okreslié, ktérego z nich bedzie dotyczyl wniosek - (*) niewlasciwe skresli¢.

Dzial 1.

Dziatl 2.

Dzial 3.

Dzial 4.

Dzial 35,

Dane wnioskodawcy

Nalezy poda¢ pelng nazwe 1 adres powiatowego urzgdu pracy.

Informacja na temat skladanych wczesniej wnioskéw
W przypadku ziozenia kolejnego (kolejnych) wnioskow:

- jezeli zlozono wcze$niej wniosek dotyczacy innego przedsigwzigcia, to we wniosku skladanym
nalezy to wykaza¢ poprzez zaznaczenie odpowiedniego kwadratu - CAZ lub LPIK;

- jezeli skladany wniosek ma charakter uzupetniajacy to nalezy zaznaczy¢ kwadrat dotyczacy tego
samego przedsigwzigcia.

Informacje o przedsigwzigciu

Wiersz 3.1 Opis przedsigwzigcia — nalezy szczegélowo opisaé¢ planowane do podjgcia dzialama
zwiazane z wyodrebnianiem centrum aktywizacji zawodowej lub tworzeniem lokalnego punktu
informacyjno-konsultacyjnego.

Opis powinien przedstawia¢ m.in. koncepcjg przedsigwzigeia, podstawowe parametry techniczne np.
powierzchnie, liczbg pomieszczen, udogodnienia zwigzane ze znoszeniem barier architektonicznych itp.,
udzial i role partneréw zaangazowanych w realizacjg przedsigwzigcia.

Jezeli powiatowy urzad pracy obejmujacy obszarem dzialania kilka powiatow, realizuje w ramach
dostepnego limitu §rodkéw przedsigwzigeia na terenie tych powiatdw np. wyodrgbnia CAZ 1 jego filig,
ktorej siedziba znajdowac si¢ bedzie na terenie obstugiwanego powiatu, we wniosku nalezy opisa¢ nie
tylko planowane do podjecia dziatania, ale rowniez zasady wspélfinansowania przedsigwzigcia na etapie
jego realizacji oraz dalszego funkcjonowania. Wnioskodawca powinien dotaczy¢ do wniosku stosowne

porozumienie.

Wiersz 3.2 Lokalizacja — nalezy wskazaé adres tworzonego centrum aktywizacji zawodowej Iub
lokalnego punktu informacyjno-konsultacyjnego i opisaé jego usytuowanie, w odniesieniu do siedziby
powiatowego urze¢du pracy.

Wiersz 3.3 Uzasadnienie - nalezy uzasadni¢, ze dzialanta opisane w wierszu 2.1 zgodne s3 z celaml
okreslonymi w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (art.9b).

Planowany termin uruchomienia dzialalnoSci

Nalezy wskazaé¢ przewidywany termin rozpoczgcia faktycznej dziatalnosci centrum aktywizac)i
zawodowej Iub lokalnego punktu informacyjno-konsultacyjnego, tj. termin przyjgcia pierwszego klienta.

Planowane wydatki oraz zrédia ich finansowania

Uwagi ogbine!

Wydatkowanie $rodkéw odbywa sig w okresie realizac)i przedsigwzigeia (2009-2010). Srodki
przeznaczone na utworzenie CAZ/LPIK (zaréwno $rodki FP jak i wklad wlasny) powinny zostac
wydatkowane do 31 grudnia 2010 r.

Niewykorzystane w calosci $rodki, przyznane z rezerwy FP podlegajg zwrotowi na rachunek FP.

Srodki rezerwy FP wykorzystane niezgodnie z celami ustawowymi wraz z-odsetkami jak dla zaleglosci
podatkowych, podlegaja zwrotowi na rachunek FP.

Udzial dofinansowania ze $rodkéw Funduszu Pracy pozostajacych w dyspozycji ministra wlaSciwego do
spraw pracy nie moze przekroczy¢ 80% planowanych kosztow. -

Przedsiewziecia, o ktdrych mowa w art. 9b ust. 1 1 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, sa dofinansowane ze $rodkéw Funduszu Pracy pozostajacych w dyspozycji ministra wlasciwego
do spraw pracy do wysoko$ci nie wigkszej niz 80-krotno$¢ przecigtnego wynagrodzenia
obowiazujacego w kwartale bezposrednio poprzedzajacym przyznanie srodkow.
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W ramach dostepnego limitu srodkéow (80-krotno$¢ przecigtnego wynagrodzenia) starosta moze
zrealizowaé obydwa badz wybrane przez siebie przedsigwzigcie. Jezeli pierwszy zlozony wniosek nie
wyczerpie dostepnej dla starosty puli §rodkéw, starosta bedzie mog! ztozy¢ wniosek uzupetniajacy.

Wiersz 5.1 — Koszt przedsigwzigcia w PLN

- w kolumnie Kwota ogélem ~ nalezy poda¢ ogblng warto§¢ wydatkow planowanych do poniesienia
w catym okresie realizacji przedsigwzigcia,

- w kolumnie Kwota dofinansowania z rezerwy Funduszu Pracy — nalezy poda¢ wnioskowang
kwote §rodkéw rezerwy FP, ktérej warto$é nie moze przekroczyé 80% planowanych kosztow;

- w kolumnie Kwota wkladu wlasnego — nalezy podaé wysokos¢ Srodkdéw wiasnych.

Do wniosku dolacza sie uchwate budzetowg powiatu wraz z zalgcznikiem okreslajacym programy
inwestycyjne. W przypadku wspoétfinansowania przedsigwzigeia przez wigce] niz jeden powiat, do
wniosku dolacza sie uchwaly budzetowe kazdego powiatu.

W przypadku wkiadu wiasnego stanowigcego nieruchomosé nabyta dla potrzeb CAZ/L.PIK po dniu
wejicia w_zycie nowelizacji ustawy, do wniosku dotacza si¢ dokument potwierdzajacy wartosé

nieruchomosci.

Wiersz 5.2 — Wydatki wedlug kategorii

Nalezy podaé z podzialem na kategorie ogélng warto$¢ planowanych do poniesienia wydatkow,
z wyszczegolnieniem kwoty dofinansowania ze srodkow rezerwy FP.

W przypadku kategorit:

- zakup nieruchomos$ci — nalezy rozumie¢ wydatkowanie S$rodkoéw rezerwy FP na nabycie
nieruchomosci na potrzeby CAZ/LPIK.

- prace remontowo-budowlane — nalezy rozumie¢ wykonywanie wszelkich prac remontowych,
modernizacyjnych badz adaptacyjnych zwiazanych bezposrednio z wyodrebmaniem CAZ/LPIK.

- wyposazenie - nalezy rozumie¢ mozliwoé¢ zakupu mebli biurowych (szaf, regalow, biurek 1
stolikdw, stolikow pod komputer, krzesetek, wieszakdw na ubrania itp.) jak réwniez wyposazemna
wynikajacego z Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 2 marca 2007 r. w
sprawie szczegblowych warunkéw prowadzenia przez publiczne sluzby zatrudnienia uslug rynku

pracy (Dz. U. Nr 47 poz. 315),

- materialy biurowe - nalezy rozumie¢ mozliwo$¢ jednorazowego zakupu materialéw biurowych 1
eksploatacyjnych zwigzanych z uruchamianiem dziatalnoSci CAZ/LPIK do wartosc

nieprzekraczajacej 5% dostgpnego limitu Srodkow rezerwy FP.

- materialy promocyjne - nalezy rozumie¢ mozliwo$¢ finansowania z FP wydatkow zwigzanych z
réznymi formami upowszechniania informacji o uslugach 1 instrumentach rynku pracy
$wiadczonych w ramach CAZ/LPIK, zleconych do wykenania w zwiazku z uruchomieniem CAZ/
LPIK, a takze kampanii informujacych o zmianie formuly dzialania urzgdu pracy do wartosci
nieprzekraczajacej 5% dostepnego limitu Srodkow rezerwy FP.

- inne wydatki — nalezy szczegdlowo opisaé rodzaje planowanych do poniesienia wydatkéw nie
mieszczacych sie w ramach wskazanych wyzej kategoril.

Wiersz 5.3

- w kolumnie Whnioskowana kwota dofinansowania z rezerwy FP — nalezy podal kwotg
dofinansowania ze $rodkow rezerwy FP planowana do wykorzystania w catym okresie realizac

przedsigwziecia;

- w kolumnie procentowe wykorzystanie dostgpnego limitu $rodkéw rezerwy FP — nalezy podac
w procentach jakiej wartoSci odpowiada wysoko$¢ wnioskowanej kwoty w stosunku do

przystugujacego staroscie limitu rezerwy FP.

Wiersz 5:4 Ldoty R IFIKS Wiiioskow, uzipeliiajaeyel

Uwaga ogélna: Jezeli starosta nie wykorzystat pelnej puli przystugujacego mu hmitu srodkow rezerwy
FP (art. 30 ust. 2 przepisoOw przej$ciowych nowelizowanej ustawy), moze ztozyC kolejny wniosek
(wnioski), az do jej wyczerpania.
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- w kolumnie Wykorzystana kwota dofinansowania ze $Srodkéw rezerwy FP — nalezy podac Iaczng
warto$é otrzymanego juz dofinansowania, stanowiaca sume¢ wynikajaca ze ztozonych wczesniej
wrnioskow.

- wkolumnie Wnioskowana kwota dofinansowania ze §rodkéw rezerwy FP —j.w.

- w kolumnie Procentowe wykorzystanie dostgpnego limitu Srodkéw rezerwy FP — j.w.

Dzial 5. Wstepny harmonogram platnoSci

Wiersz 5.1 — nalezy poda¢ z podzialem na kategorie wydatkéw planowane do wydatkowania kwoty, z
wyszczegblnieniem Srodkow Funduszu Pracy oraz wskaza¢ przewidywany termin dokonywania
platnosci.

Do wniosku nalezy dolaczy¢:

- Opini¢ Rady Powiatu
-  Dokumenty potwierdzajace wysokos¢ wkiadu wlasnego
- Inne uznane przez wnioskodawce za przydatne do oceny wniosku

Whioski bedzie mozna sklada¢ sukcesywnie, a ich rozpatrywanie nastgpi zgodnie z kolejnoscig zgloszen.

Kazdy wniosek bedzie oceniany indywidualnie, w zakresie formalno merytorycznym przez Departament Rynku
.Pracy, w zakresie finansowym przez Departament Funduszy.

Po zatwierdzeniu wniosku przez Podsekretarza Stanu, przygotowane zostang decyzje zwiekszajgce limit
srodkow dla danego powiatu.
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