Zalycznik nr 2

do uchwaly Nr XIX/168/08
Rady Powiatu Sokdlskiego
z dnia 27 sierpnia 2008r.

STATUT

Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej

w Sokolce







ROZDZIAL I

Postanowienia ogdine

§1

Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Sokélce zwany dalej ,Zakladem” wpisanym do
rejestru zakladdéw opieki zdrowotnej prowadzonego przez Wojewode Podlaskiego pod pozycjg Nr
21 jest samodzielnym zaktadem opieki zdrowotnej. |

|
§2 |
Organem zatozycielskim Zakladu jest Rada Powiatu Sokdlskiego. i[

§3
|
Zaktad dziata na podstawie : |

1) ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku o zakladach opieki zdrowotnej /tekst JFdnohty Dz.U, 2z

2007 r. Nr 14, poz.89, z pdZniejszymi zmianami

2) niniejszego statutu,
3) innych przepiséw dotyczacych samodzielnych publicznych zakladéw opieki Zdrowotnej.

§4
Siedzibg Zaktadu jest miasto Sokédtka, 1

s |
Zaktad uzyskat oscbowo$é prawna na podstawie wpisu nr Q000003870 do rejestru publicznych
zakladow opieki zdrowotnej w Krajowym Rejestrze Sadowym prowadzony przez Sad
Rejestrowy.

§6

Obszar dziatania Zaktadu stanowi obwdd profilaktyczno-leczniczy zamieszkalej na t%renie ludnosci:
|

1) miasta i gminy Sokotka,
2) gmin: Jandw , Korycin , Sidra , KuZnica , Krynki , Szudziatowo craz dl ogolu ludnosci

wojewodztwa podlasktego przyjezdnych z obszaru ca?ego kraju i CUdzozae cOW,
§7
Celem Zaktadu jest udzielanie kompleksowych Swiadczen zdrowotnych, a w szczegdlnodcei :

1) badanie i porada lekarska,

2) leczenie,

3) rehabilitacja lecznicza,

4) opieka nad kobiety ciezarna , porodem i potogiem oraz nad noworodkiem,
5) szczepienia ochronne i inne dziatania zapobiegawcze,

6) dziatania diagnostyczne i analityki medycznej,

7) pielegnacja chorych,

8) pielegnacja i opieka nad niepetnosprawnymi,

9) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia

10) prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej i o$wiatowo-zdrowotnej,
11) state podnoszenie kwalifikacji personelu medycznego,

§8
Podstawowym zadaniem Zaktadu jest zapewnienie ludnosci opieki zdrowotnej :

1) w zakresie opieki specjalistycznej dia ogdlu ludnosci,
2) w zakresie pomocy doraznej dla wszystkich potrzebujacych,



§9
Zaklad wykonuje swiadczenia zdrowotne w zakresie:

1} specjalistycznej opieki ambulatoryjnej,

2) hospitalizacji oséb potrzebujacych catodobowych lub calodziennych $wiadczen
specjalistycznych w dziedzinach: choroby wewnetrzne, pediatria, potoznictwo | ginekologia,
neonatologia, chirurgia ogélna, chirurgia urazowo-ortopedyczna, gruZlica i choroby pluc,
opieka dlugoterminowa, intensywna opieka medyczna, dializoterapia, rehabilitacja
narzaddw ruchu, medycyna paliatywna,

3) przeprowadzania badan profilaktycznych,

4) ratownictwa medycznego,

§ 10

Zakiad udziela $wiadczert bezptatnie osobom uprawnionym z tytulu ubezpleczenia zdrowotnego iub
cdptatnie na zasadach okreslonych w ustawie lub przepisach szczegétowych.

§11

Osobie, ktora zgtasza sie do Zaktadu, potrzebujacej natychmiastowego udzielenia $wiadczen
zdrowotnych ze wzgledu na zagrozenie Zycia lub zdrowia, zadne okalicznosci nie moga stanowié

podstawy do odmowy udzielenia swiadczen,
§ 12

1. Zaktad mozZe wspdipracowac¢ z innymi zakladami opieki zdrowotnej, instytucjami,
organizacjami spotecznymi, fundacjami i stowarzyszeniami naukowymi,

2. Zakiad realizuje zadania wynikajace z planu przygotowan publicznej i niepublicznej stuiby
zdrowla powiatu sokodlskiego na potrzeby obronne paristwa. :

ROZDZIAL 11

Zarzadzanie Zakiadem

§13

Zaktadem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor Zaktadu.
Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace Zakladu { ponosi za nie odpowuedzualnosé
Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw Zakladu. Dyrektor jest uprawniony do wyboru

podmiotu upowaznionego do badania sprawozdania finansowego.

§14
1. Dyrektor kieruje Zakladem przy pomocy:

1) zastepcy dyrektora,

2} naczelnej pielegniarki,

3) gléwnego ksiegowego,

4) ordynatoréw oddziatow,

5) kierownikéw jednostek organizacyjnych.

2. Funkcje kierownicza Dyrektor Zakiadu wykonuje miedzy innymi poprzez wydawanie
pisemnych zarzadzeni , pisemnych i ustnych polecer, ktére sq wigzace dla pracownikéw
Zakladu.

3. W czasie nieobecnosci Dyrektora, Zakladem kieruje Zastepca Dyrektora Iub inne osoby

pisemnie upowaznione przez Dyrektora Zakladu.
4, Kierownicy jednostek organizacyjnych dziatainosci podstawowej podiegaja Dyrektorowl
Zaktadu tub Zastepcy Dyrektora , w zaleznosci od tego , ktory z nich jest lekarzem.



[
.

el o

1)
2)
3)

4)
5)

§15

Organem opiniodawczo - doradczym Dyrektora Zaktadu w sprawach medycznych jest Rada
Ordynatorow powotywana przez Dyrektora Zakiadu.
Kompetencje Rady Ordynatoréw okresla Regulamin Rady Ordynatordw.

Praca Rady kieruje Przewodniczacy wybrany przez jej czionkéw.
Do zadar Rady w szczegdinosci nalezy opiniowanie i przedstawianie wnioskdw w  sprawach:

zapewnienia dostepnoéci i ciaglosci $wiadczen leczniczo-zapobiegawczych,

sposobu prowadzenia i obiegu dokumentacji medycznej,

wprowadzenia nowych metod postepowania zapobiegawczego, leczniczego, diagnostycznego |
rehabilitacyjnego, :

obsady kadrowej niezbednej do prawidtowego funkcjonowania Zaktadu,

oceny kwalifikacji pracownikéw medycznych,

§16

W skiad Zaktadu wchodza:

1.

2.
1)
2)
3)
4)
5)

3.
1)

Jednostki organizacyjne dziatalnosci podstawowej:
szpital z izba przyjeé, prosektorium i apteka szpitalna,
przychodnia specjalistyczna,
zaktad diagnostyki obrazowej,
zaktad rehabilitadji,
laboratorium,
dziat analiz , statystyki medycznej i RUM,
dezynfektornia,

Jednostki organizacyjne dziatalnosci techniczno - ekonomicznej i administracyjnej:
dziat ksiegowosci,
dziat organizacji i spraw pracowniczych,
dziat administracyjno - eksploatacyjny,
dziat zywienia,
zespét ds. utrzymania czystosci.

Samodzielne stanowiska pracy:
naczelna pielegniarka,
inspektor ds. przeciwpozarowych,
inspektor ds. obrony cywllnej,
specjalista ds. bhp,
inspektor ds. systeméw informatycznych,
inspektor ds. inwestycji,
kapelan szpitalny,
pielegniarka epidemiologiczna,
inspektor ochrony radiologicznej,

10) spoteczny inspektor pracy.

1.
2.
1)

§17

W zakresie stacjonarnej opieki zdrowotnej swiadczen udzielajg szpital oraz izba przyjeé.

W skiad szpitala wchodza;:
oddzialy:
a) internistyczno - kardiologiczny z 64 #6zkami,
b} ginekologiczno- polozniczy z 35 t6zkami, w tym z paododdziatami:

= potozniczym z traktem porodowym,
= ginekologicznym,

= patologii ciazy,
¢) noworodkowy z 15 tozeczkami,
d) chirurgii urazowo-ortopedycznej z 30 t6zkami,
e) chirurgii ogoinej z 34 Kzkami,
oddziat anestezjologii i intensywnej terapii z 6 t6zkami, w tym z pododdziatami:
- intensywnej opieki kardiologicznej z 2 t6zkami,
- blokiem operacyjnym ,
- sterylizatornia ,
g) pediatryczny z 30 tozkami,
h) gruslicy i choréb pluc z 30 i6zkami,




i) opieki dlugoterminowej z 30 t6zkami

/ j) stacji dializ z 5 stanowiskami,

: k} szpitalny oddziat ratunkowy z 5 ¥ozkami,
1) oddziatl rehabilitacji z 20 tozkami ,
) oddziat medycyny paliatywnej z 6 f6zkami,
m) zaktad opiekunczo - leczniczy z 25 tdzkami

2) izba przyjeé z prosektorium.
Izba przyjeé udziela catodobowej opieki ambulatoryjnej.

3) apteka szpitalna.

3. W aptece szpitainej tworzy sie nastepujace stanowiska pracy:
a) d/s ekspedycji lekéw gotowych,
b) d/s opracowywania lekdw recepturowych | preparatéw galenowych,
c) dfs plynow Infuzyjnych,
d) d/s kontroli i gospodarki lekiem.

4. Apteks szpitalng kieruje kierownik podlegajacy Dyrektorowi Zaktadu lub Z-cy Dyrektora,
ktérych mowa w § 14 ust. 4,

5. Oddziatem szpitalnym kieruje ordynator przy pemocy zastepcy i plelqgmarkl oddziatowej, Izba
Przyjec - kierownik. Ordynator oddziatu i kierownik podlegajgq Dyrektorowi Zaktadu lub Z-cy

Dyrektora, o ktérych mowa w § 14 ust. 4.
6. Szpitalem kieruje Dyrektor Zaktadu lub Z-ca Dyrektora, o ktdrych mowa w § 14 ust, 4.

§18

1. W zakresie specjalistycznej opieki zdrowotnej swiadczen udzielajq:
1) przychodnia specjalistyczna z poradniami:
a) chirurgii urazowo - ortopedycznej,
b) osteoporozy,
¢} potozniczo — ginekologiczng ze szkotg rodzenia,
d) chirurgii ogdinej,
e) neuroclogiczna,
f) onkologiczna,
g) kardiologiczng ,
h} choréb ptuc i grulicy,
i) chordb zakaznych,
j} pracownia endoskopowa,
k) pracownia EKG,
) pracownia nieinwazyjnej diagnostyki uktadu krgzenia,
1) poradnia nefrologiczna.
2) zalkdad rehabilitacji z:
a) poradnia rehabllitacji,
b) fizjoterapia.

2. Przychodnia Specjalistyczna, Zakitadem Rehabilitacji kieruja kierownicy, . podlegajacy
bezposrednic Dyrektorow! Zakfadu lub Z-cy Dyrektora, o ktérych mowa w § 14 ust. 4.

§ 19

1. W zakresie diagnostyki $wiadczen udzielaja:
1) zaklad diagnostyki obrazowej, w sklad ktorego wchodza:

a) pracownia RTG,
b) pracownia USG.
2) laboratorium, w skiad ktérego wchodza:
a) pracownia bakteriologil,
b) pracownia hematologil,
c) pracownia biochemii,

d) pracownia analizy ogéinej
e) pracownia serologii z bankiem krwi,

2. Zakiladem diagnostyki obrazowe]j i laboratorium kierujg kierownicy podlegajqéy bezposrednio
Dyrektorowi Zaktadu lub Z-cy Dyrektora, o ktorych mowa w § 14 ust. 4.



1.

§ 20

2. W skiad dziatu analiz, statystyki medycznej i RUM wchodza sekcje:

1
2)
3)

analiz,
statystyki medycznej,
Rejestr Ustug Medycznych.

3. Dzialem kieruje kierownik podlegajacy bezposrednioc Dyrektorowi Zakladu lub 2Z-

1.

2,
1)
2)
3

3.

1,

Dyrektora, o ktérych mowa w § 14 ust. 4.

§ 21

Do zadan dzialu ksiegowosci nalezy:

Zadania Zaktadu w zakresie statystyki medycznej i rejestracii ustug medycznych realizuje
dziat analiz , statystyki medycznej i RUM.

cy

racjonalne gospodarowanie Srodkami finansowymi przeznaczonymi na dzialalno$¢ Zaktadu,

koordynacja finansowo-ekonomiczna jednostek organizacyjnych Zaktadu,

sprawozdawczo$¢ finansowo-ksiegowa,
organizowanie | sprawowanie kontroli wewnetrznej,
ewidencja rachunku kosztéw.

W skiad dzialu ksiegowosci wchodza:

glowny ksiegowy,
sekcja plac,
sekcja finansowo-ksiegowa,

§ 22

Do zadan dziatu organizacji i spraw pracowniczych nalezy:

prowadzenie spraw osobowych,

koordynacja zatrudnienia w Zaktadzie,

sprawozdawczos¢ kadrowa,

sprawy socjalno - bytowe pracownikdw | emerytow Zaktadu,
wspdldziatanie z instytucjami w zakresie posrednictwa pracy,
organizacja i porzadek w Zaktadzie,

szkolenie pracownikow,

2. W sklad dzialu organizacji i spraw pracowniczych wchodza:

1)
2)

3,

1.

sekcja kadr,
stanowiska pracy:
a) d/s zatrudnienia i szkolenia,
b) d/s organizacji,
¢} d/s ewidencji obecnoscl pracownikéw,
d) dfs socjalnych.

§23

Do zadan dziatu administracyjno - eksploatacyjnego naleiy:

organizowanie stuzb gospodarczych, zaopatrzenia, transportu, magazynowych,
remontowych, ksiegowosci gospodarczej i administracyjnej,

zapewnienie prawidtowej eksploatacji nieruchomosci,

prowadzenie gospodarki paliwowo - energetycznej Zakfadu,

prowadzenie ewidencji sktadnikdéw majatkowych Zakladu,

zabezpieczenie p/poz,

utrzymywanie pomieszczen Zaktadu i ich otoczenia w nalezytej czystosci i porzadku,
organizowanie stuzb energetycznych , elektrycznych , aparatury medycznej ,
zapewnlenie prawidtowej eksploatacji urzadzer technicznych Zakiadu ,

prowadzenie gospodarki mediami medycznymi Zakiadu ,

prowadzenie dokumentacji technicznej obiektéw i urzadzen technicznych Zaktadu,
prowadzenie ogolu spraw zwigzanych z praniem , prasowaniem oraz naprawami poscieli i

bielizny

Dziatemn kieruje gtdwny ksiegowy przy pomocy zastepcy podlegajacy Dyrektorowi Zaktadu lub
Z-cy Dyrektora, o ktorych mowa w § 14 ust. 4.

Dziatem organizacji i spraw pracowniczych kieruje kierownik podlegajacy Dyrektorowi
Zakladu lub Z-cy Dyrektora, o ktérych mowa w § 14 ust. 4.




2,

3.

1.

2.

W skiad dziatu administracyjno - eksploatacyjnego wchodzy:

1) sekcja administracyjna,
2) sekcja eksploatacyjna ,
3) sekcja ds. prania.

Dziatem administracyjno .- eksploatacyjnym kieruje kierownik podiegly Dyrektorowi Zakladu
lub Z-cy Dyrektora, o ktérych mowa w § 14 ust. 4, sekcjami kieruja kierownicy podiegli
kierownikowi dzialu Administracyjno - Eksploatacyjnego .

§ 24

Do zadan dziah zywienia nalezy:

1) organizowanie pracy kuchni,
2) prowadzenie ogdlu spraw zwiazanych z wyzZywieniem pacjentdw w szpitalu,
3) prowadzenie stotdwki przyzakiadowe;j.

W skiad dziatu zywienia wchodzi;

1) kuchnia ogdlna.

Dziatem zywienia kieruje kierownik podlegly Dyrektorowi Zakladu lub Z-cy Dyrektora, o
ktérych mowa w § 14ust. 4,

§25

Do zadan zespolu ds. utrzymania czystosci nalezy kompleksowe utrzymanie pomieszczer

Zaktadu w nalezytym stanie epidemiologicznym.
Zespotem kieruje kierownik podlegly bezposrednio Dyrektorowi Zaktadu lub Z-cy Dyrektora,

o ktérych mowa w § 14 ust, 4.
§ 26

Naczelna pielegniarka Zaktadu organizuje 1 nadzoruje opieke pielegniarska oraz prace
$redniego i nizszego personelu medycznego z wylaczeniem o0séb zatrudnionych w
pracowniach diagnostycznych, przy pomocy pielegniarek | poloinych oddziatowych oraz
pielegniarek i poloZznych koordynujacych | nadzorujacych prace innych pielegniarek i

poloznych,
Naczeina pielegniarka podlega bezposrednio Dyrektorowi Zakiadu fub Z-cy Dyrektora, o

ktoérych mowa w § 14 ust. 4,
g 27

Do obowigzkéw inspektoréw: bhp, obrony cywilnej i p/poiz naleza zadania okredlone w
przepisach dotyczacych stuiby bezpieczefistwa i higieny pracy, obronnosci i ochrony

przeciwpozarowej.
Inspektor bhp, obrony cywilnej | p/poz. podlega bezposrednio Dyrektorowi Zakfadu lub Z-cy

Dyrektora, o ktérych mowa w § 14 ust. 4,
§ 28

Do obowigzkéw inspektora d/s systemdw informatycznych nalezy wykonywanie zadan

zwigzanych z obstugg sieci komputerowej Zakfadu.
Inspektor d/s systemdw informatycznych podlega bezpodrednio Dyrektorowi Zakladu lub Z-

cy Dyrektora, o ktérych mowa w § 14 ust. 4.

§ 29

Do obowiazkéw inspektora d/s inwestycji nalezy kontrola zgodnosci prowadzonych inwestycfi i

remontdw z obowiazujacymi przepisami.
Inspektor d/s inwestycji podlega bezposrednio Dyrektorowi Zakltadu lub Z-cy Dyrektora, o

ktérych mowa w § 14 ust. 4.
§ 30

Do obowigzkdw kapelana szpitalnego nalezy:

| s 1T



1) odprawianie na terenie szpitala mszy sw. w niedziele { Swieta koscielne,

v 2) udzielanie postug religijnych chorym,
3) przestrzeganie postanowien instrukcji Nr 9/81 z dnia 09.09.1981 r. w sprawie zapewnienia

postug religijnych chorym przebywajacym w szpitalach, sanatoriach i domach pomocy
spolecznej resortu zdrowia | pomocy spotecznej (Dz.Urz.Min.Zdrow. Nr 9, poz. 35).
2. Kapelan szpitainy podlega bezposrednio Dyrektorowi Zakladu lub Z-cy Dyrektora, o ktérych

‘/ mowa w § 14 ust. 4,

ROZDZIAL 11X

Rada Spoleczna Zakiadu

§ 31

Rada Spoteczna Zakladu jest organem inicjujagcym i opiniodawczym podmiotu , ktéry utworzyt
zaklad oraz organem doradczym Dyrektora Zaktadu.

§ 32

W sktad Rady Spotecznej wchodzg :
1) osoba wyznaczona przez Staroste Powiatu Saokélskiego - jako przewodniczacy ,

2) przedstawiciel Wojewody Podlaskiego,
3) po jednym przedstawicielu gmin wymienionych w § 6 wybranych przez Rady Gmin,
4) dwéch przedstawicieli wybranych przez Rade Powiatu Sokdlskiego.

§33

Kadencja Rady trwa 4 lata.

§ 34

1. Sposéb zwolywania posiedzeri Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat okreéla

regulamin Rady Spotecznej.
2. Regulamin Rady Spotecznej zatwierdza Rada Powiatu Sokéliskiego.

‘l ROZDZIAL IV

§35

Zaklad prowadzi gospodarke finansowa na podstawie planu finansowego przyjetego przez
Dyrektora Zaktadu , w formie jednostki samcdzielnej na zasadach okre$lonych ustawa o

rachunkowosci i innych przepisach szczegdlowych.

§ 36

Roczny plan finansowy i inwestycyjny oraz sprawozdania z ich realizacji opiniuje i przedstawia
whioski Dyrektorowi Zakladu Rada Spoteczna.

§37

1. Rada Powiatu Sokodlskiego w drodze uchwaly okreéla:
1} zasady zbywania, wydzierzawiania lub wynajecia majatku trwatego Zakladuy,
2) zasady dokonywania zakupu lub przyjmowania darowizn aparatury i sprzetu medycznego .



1.
1)

2)
3)

4)
5)

§38

Zaktad moze otrzymywaé dotacje budzetowe na:

realizacje zadal w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lub innych programéw

zdrowotnych oraz promocje zdrowia,

pokrycie kosztéw ksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji oséb  wykonujacych zawody
medyczne, :

remonty , inwestycje, w tym zakup wysokospecjalistycznej aparatury i sprzetu
medycznego,

cele okreslone w art. 67a ustawy o zakladach opieki zdrowotnej,

cele szczegdlne okreslone w odrebnych przepisach.

2. Dotacje wymienione w ust.1 przyznaje organ , ktory utworzyt Zaklad.

1.
1)

2)

3)

4)
5)
6)

§39

Zaktad moze uzyskiwac srodki finansowe:

z odpfatnych $wiadczeri zdrowotnych udzielanych na podstawie umowy, chyba Ze przepisy

odrebne stanowia Inaczej, .

na realizacje programéw zdrowotnych w rozumieniu przepiséw o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkdéw publicznych i programu Zintegrowane Ratownictwo
Medyczne, w tym na niezbedne do ich wykonania wydatki inwestycyine lub zakup
specjalistycznych wyrobéw medycznych, na podstawie umowy i w zakresie w niej
okreglonym,

na realizacje programéw wspdifinansowanych ze $rodkéw pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej,

z wydzielonej dzialalnosci gospodarczej innej niz wymieniona w pkt 11 2,

z darowizn, zapiséw, spadkéw oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia zagranicznego,

na realizacje innych zadant okreslonych odrebnymi przepisami.

§ 40

Zaklad sporzadza bilans i ustala wynik finansowy dziatalnosci, prowadzi rachunek dochodow i
kosztow na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

ROZDZIAL V

Postanowienia kofcowe

§41

W sprawach nie uregulowanych w Statucie maja zastosowanie odpowiednie postanowienia ustawy
o zaktadach opieki zdrowotnej i przepisy wydane na jej podstawie.

§ 42

Statut i zmiany do Statutu podlegajq zatwierdzeniu przez Radg Powiatu Sokdlskiego.




