UCHWALA NR XXXI1/283/10
RADY POWIATU SOKOLSKIEGO

z dnia 23 czerwca 2010 r.

AKT ZALOZYCIELSKI Liceum Ogélnoksztalcacego dla Doroslych w Sokélce

Na podstawie art. 5ust. 2 pkt 11 ust. 5a, art. 58 ust. 1 oraz art. 62 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz.
141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr
144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791,
Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280, Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz.
1370, Nr 235, poz. 1618, 22009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241, Nr 219, poz.
1705 oraz z 2010 r. Nr 44, poz. 250 i Nr 54, poz. 320) oraz art. 12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr
102, poz. 1055, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 92, poz.
753, Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i poz. 146, Nr 40, poz. 230) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrzesnia 2010 r. tworzy si¢ liceum ogdlnoksztatcace dla dorostych, ktore jest publiczng
szkota ponadgimnazjalna.

2. Szkota, o ktorej mowa w ust. 1 otrzymuje nazwe: ,,Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Sokotce”.

3. Siedziba Liceum Ogolnoksztatcacego dla Dorostych w Sokdtce miesci si¢ w Sokoltce, przy ul. Mickiewicza
11.

§ 2. 1. Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Sokotce wiacza sie do Zespotu Szkoét w Sokotce.
2. Pelna nazwa szkoty brzmi: ,,Zespot Szkot w Sokolee Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Sokotce™.

§ 3. Ustroj, organizacj¢ i zasady funkcjonowania Liceum Ogdlnoksztatcacego dla Dorostych w Sokotce okresla
statut stanowiacy zalacznik do uchwaty.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady

Kazimierz Labieniec

Id: OPJSJ-AMFKF-WKSVP-UIDMW-NBSRX. Uchwalony Strona 1



Zatacznik do

Uchwaty Nr XXXI11/283/10
Rady Powiatu Sokélskiego
z dnia 17 czerwca 2010 1.

STATUT
Liceum Ogolnoksztatcacego dla Dorostych

w Sokotce



ROZDZIAL 1
Ogoélne informacje o szkole

§1

1. Szkota nosi nazwe: Zespot Szkoét w Sokdtce Liceum Ogolnoksztatcqce dla Dorostych w
Sokotce, w dalszej czgsci statutu zwana jest ,,szkota”.

2. Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkot w Sokétce, zwanego dalej ,,Zespotem™.

3. Siedziba szkoty miesci si¢ w Sokétce, ul. Mickiewicza 11.

4. Szkota jest publicznym liceum ogoélnoksztatcacym dla dorostych, o 3 - letnim cyklu
ksztalcenia, opartym na podbudowie programowej gimnazjum, ksztatlcacym w formie
zaocznej.

5. Organem prowadzacym szkot¢ jest Powiat Sokdlski.

6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podlaski Kurator Oswiaty.

7. Ustalona nazwa szkoly jest uzywana przez nia w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach i
stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy szkoty.

ROZDZIAL 11

Cele i zadania szkoly

§2

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie
oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pézn. zm.), zwanej dalej ,,ustawg” oraz
przepisach wydanych na jej podstawie.

2. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoly oraz zdania egzaminu maturalnego, m.in. poprzez:

1) wilasciwa 1 rytmiczng realizacj¢ programéw nauczania z poszczegdélnych
przedmiotéw w oparciu o szkolny zestaw programOw nauczania oraz szkolny zestaw
podrecznikow,

2) wadrazanie stuchaczy do samoksztalcenia,

3. Szkota umozliwia absolwentom dokonywanie $§wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia, m.in. poprzez:

1) koordynowana przez pedagoga szkolnego wspotprace z lokalnymi pracodawcami,
fundacjami, wyzszymi uczelniami oraz poradnig psychologiczno - pedagogiczna
w zakresie wyboru optymalnej dla stuchacza sciezki edukacyjnej oraz preorientacji
zawodowej,

2) organizacj¢ cyklicznych spotkan z pracownikami wojewddzkiego, powiatowego
urzedu pracy, pracownikami i absolwentami wyzszych uczelni,

4. Szkota ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw 1 zasad
okreslonych w ustawie, m.in. poprzez:

1) reagowanie na niewlasciwe 1 ryzykowne zachowania i postawy stuchaczy,

2) czynny udzial w zyciu spoteczno-kulturalnym szkoty, miasta,

3) wdrazanie stuchaczy do prac na terenie szkoty,

4) rozbudzanie aktywnosci wlasnej stuchaczy poprzez czynne witaczenie ich
w dziatalnos¢ szkoty 1 umozliwienie samorealizacji w ramach organizacji szkolnych.

5. Szkota sprawuje opiek¢ nad stuchaczami, odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci

szkoty, m.in. poprzez:

1) wsparcie finansowe stuchaczy znajdujacych si¢ w trudnych warunkach materialnych
z funduszy szkoty, rady rodzicow 1 innych srodkéw pozyskanych przez szkote,
zgodnie z regulaminem szkolnego systemu stypendialnego,

2) organizacj¢ dodatkowych zaje¢ utrwalajacych 1 wyréwnujacych wiedze,



3) stwarzanie wilasciwych warunkéw organizacyjnych do funkcjonowania szkolnej

stuzby zdrowia,

4) udzielanie r6znych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej w oparciu o prace

pedagoga szkolnego,

5) szczegllng opieke dydaktyczno-wychowawcza nad stuchaczami niepetnosprawnymi,

w tym z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu
1 wzroku.

Szkota umozliwia stuchaczom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,

etnicznej, jezykowej 1 religijnej poprzez:

1) tworzenie atmosfery poszanowania godnosci osobistej, wolnosci §wiatopogladowe;j
1 wyznaniowej,

2) dziatalnos¢ klubow, towarzystw, kot, zespotéw na terenie szkoty,

3) uczestniczenie w uroczystosciach panstwowych, narodowych i religijnych.

Stuchacze moga kultywowacé wtasng obrzedowos¢ i1 tradycj¢ w oparciu o propagande

wizualna lub inng form¢ uzgodniong z dyrektorem szkoty.

Szkota nie czyni przeszkdd w postugiwaniu si¢ na jej terenie innym jezykiem, niz jezyk

polski, poza lekcjami i oficjalnymi kontaktami z pracownikami szkoty.

Szkota udziela stuchaczom pomocy psychologicznej i pedagogicznej m.in. poprzez:

1) doktadne poznanie stuchaczy semestru pierwszego,

2) szczegdlng opieke opiekuna, pedagoga szkolnego w celu udzielania pomocy w
trafnym wyborze dalszej drogi ksztalcenia,

3) staty kontakt z Poradnig Pedagogiczno — Psychologiczna w Sokdéice za posrednictwem
pedagoga szkolnego,

4) organizacj¢ zaje¢ zwiazanych z wyborem dalszego kierunku ksztatcenia,

5) udzielanie stuchaczom informacji o warunkach rekrutacji do uczelni wyzszych, szkét
policealnych i pomaturalnych,

6) wspolprace w zakresie wymiany doswiadczen oraz materialdbw badawczych
i informacyjnych z Powiatowym Urzedem Pracy w Sokélce oraz Mtodziezowym
Punktem Informacji, dziatajacym przy Poradni Pedagogiczno — Psychologicznej w
Sokotce,

7) wspoOlprace z innymi instytucjami swiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc
stuchaczom.

10. Opiekuncze zadania szkoty, z wuwzglednieniem obowiazujacych w placéwkach

11.

oswiatowych ogélnych przepiséw BHP, realizowane sg przez wszystkich pracownikéw

szkoty.

W szkole obowigzuja nastgpujace zasady bezpieczenstwa i1 sprawowania opieki nad

stuchaczami w trakcie zaj¢¢ obowiazkowych i pozalekcyjnych:

1) wszystkie zajecia muszg si¢ odbywa¢ pod nadzorem nauczyciela lub osoby do tego
uprawnionej,

2) przed kazdymi zajgeciami nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia czy warunki
nauki 1 pracy nie stwarzajq zagrozenia dla zdrowia lub Zycia stuchaczy,

3) nauczyciel zobowiazany jest zawiesi¢ zajgcia, jezeli sam nie jest w stanie usungcé
zagrozenia w danym miejscu, pracowni, pomieszczeniu,

4) zauwazone zagrozenia nauczyciel winien natychmiast zgtosi¢ dyrekcji szkoty,

5) dyrekcja szkoty winna niezwtocznie podja¢ dziatania zmierzajace do usunigcia
zaistnialego zagrozenia,

6) nauczyciel, opiekun pracowni przedmiotowej zobowiazany jest zapozna¢ stuchaczy -
na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym - z obowiazujacym regulaminem
bhp i zobowiazac ich do jego przestrzegania,

7) pracownik administracji i obstugi zobowiazany jest do zapewnienia bezpieczenstwa
stuchaczom podczas zaje¢ organizowanych przez szkote, min. przez:



a) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
stuchaczy stanowiace zagrozenie ich bezpieczenstwa,

b) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty, pytanie
o cel pobytu na terenie szkoty, w razie potrzeby zawiadomienie dyrektora szkoty,
lub policji o fakcie przebywania osob postronnych,

c) niezwloczne zawiadomienie dyrektora lub wicedyrektora o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia stuchaczy,

d) sumienne wywiazywanie si¢ z obowigzkéw okreslonych w zakresie obowigzkow 1
odpowiedzialnosci pracownika,

12. Szkota zapewnia opieke nad stuchaczami w czasie wszystkich imprez organizowanych
przez szkole na jej terenie.

13. Zasady sprawowania opieki nad stluchaczami, w trakcie organizowanych przez szkote
wycieczek rajdéow, biwakéw, obozéw okreslaja obowiazujace w tym zakresie przepisy
bhp, w szczegdlnosci zas:

1) w wycieczkach turystyczno-krajoznawczych, biwakach, obozach, nie moga braé
udziatu stuchacze, w stosunku, do ktorych istniejg przeciwwskazania lekarskie,

2) opiekun wycieczki obowigzany jest sprawdzi¢ stan liczbowy stuchaczy przed
wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po
przybyciu do punktu docelowego,

3) zabrania si¢ prowadzenia wycieczek ze stuchaczami podczas burzy, sSniezycy,
gotoledzi oraz duzych mrozow.

14. Zasady organizacyjno-porzadkowe petnienia dyzuréw nauczycielskich w szkole:

1) czas i miejsce petnienia dyzuréw przez nauczycieli ustala dyrektor szkoty na poczatku
roku szkolnego, w formie harmonogramu petnienia dyzuréw w szkole,

2) w czasie przerw migdzylekcyjnych, przed lekcjami i1 po lekcjach dyzurujacy
nauczyciele winni zapobiega¢ niebezpiecznym 1 ryzykownym zachowaniom,
szczegOlnie w takich miejscach jak:

a) szatnia,
b) klatki schodowe,
¢) korytarze 1 hole,
d) toalety.

15. Stata opiek¢ zdrowotng nad stuchaczami w szkole sprawuje pielegniarka — w gabinecie

profilaktyki 1 pomocy przedlekarskiej, na zasadach okreslonych w statucie Zespotu.

ROZDZIAL 111
Inne informacje o szkole
§3

1. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ nauczycielskie zespoty wychowawcze, zespoty
przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-zadaniowe. Praca zespotu kieruje
przewodniczacy, powoltywany przez dyrektora szkoty, na wniosek zespotu.

2. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) ustalenie dla danego oddzialu zestawu programdéw nauczania z zakresu ksztalcenia
ogolnego,

2) decydowanie o doborze podrgcznikoéw, srodkow dydaktycznych i1 metod ksztalcenia
stuchaczy,

3) organizowanie wspotpracy nauczycieli w celu uzgodnienia dla danego zespolu
sposobOw realizacji programéw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow
pokrewnych,



4) wspolne opracowywanie szczegdtowych kryteriow oceniania stuchaczy oraz sposobow
badania wynikéw nauczania,

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

6) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia,

7) wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych programéw nauczania.

§4

Szkota umozliwia stuchaczom rozwijanie swoich zainteresowan i uzdolnien m.in. poprzez:
1) umozliwienie stuchaczom realizowania indywidualnego toku nauczania oraz
ukonczenia szkoty w skréconym czasie zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
2) korzystanie z urzadzen i sprzetu szkolnego zgodnie z regulaminem danej pracowni
przedmiotowe;.
§5

Szkota organizuje opieke¢ nad stuchaczami niepelnosprawnymi m.in. poprzez okreslenie
indywidualnych wymagan w stosunku do tych stuchaczy.

§6

1. W szkole moga funkcjonowaé stowarzyszenia i fundacje wspierajace finansowo prace
szkoty.

2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatlowej stowarzyszenia lub fundacji
okreslaja odrgbne przepisy.

ROZDZIAL IV
Organy szkoly i ich kompetencje
§7
1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad stuchaczy.
§8

—

Szkota kieruje dyrektor powotany zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

2. Dyrektora powotuje i z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy szkole, zgodnie z trybem, o
ktérym mowa w ustawie.

3. Dyrektor kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz.

4. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) w zakresie dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej:
a) ksztattowanie twdrczej atmosfery pracy w szkole, wlasciwych warunkéw pracy

1 stosunkéw pracowniczych,

b) przewodniczenie radzie pedagogicznej,

¢) przedktadanie do zatwierdzenia radzie pedagogicznej projektéw rocznych plandéw
pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoly, kierowanie ich
realizacja oraz sktadanie radzie pedagogicznej okresowych sprawozdan z ich
realizacji,



d) realizowanie uchwatl rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowiacych,

e) opracowywanie szkolnego planu nauczania 1 arkusza organizacyjnego szkoty,

f) przydzielanie, w uzgodnieniu z rada pedagogiczna, nauczycielom zgodnie z ich
kwalifikacjami, zaje¢ dydaktycznych obowigzkowych 1 nadobowigzkowych oraz
czynnosci dodatkowych,

g) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

h) przyjmowanie stuchaczy do szkoty w trakcie roku szkolnego oraz decydowanie
o zmianie przez nich klas,

1) zapewnianie stalych i aktualnych informacji dotyczacych terminéw sktadania
dokumentéw, warunkow przyjec 1 wynikow rekrutacji do klasy pierwszej,

J) powotywanie komisji rekrutacyjno - kwalifikacyjnej do klas pierwszych,

k) skreslanie z listy stuchaczy na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po
zasiggnigciu opinii rady stuchaczy,

}) rozpatrywanie skarg stuchaczy,

2) w zakresie organizacji dziatalnosci szkoty:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) egzekwowanie przestrzegania przez stuchaczy, nauczycieli i innych pracownikéw
ustalen statutu szkoty i innych regulaminéw obowiazujacych w szkole,

¢) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig administracyjno — gospodarcza szkoty,

d) okreslenie zakresu obowiazkow, odpowiedzialnosci 1 uprawnien pracownikow
szkoty,

e) organizowanie wyposazenia szkoty w srodki dydaktyczne 1 sprzgt szkolny,

f) wydawanie zarzadzen regulujacych prace szkoty,

3) w zakresie spraw kadrowych i socjalnych:

a) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli,

b) zawieranie 1 rozwigzywanie umOw O prac¢ z nauczycielami 1 innymi
pracownikami,

¢) powierzanie funkcji wicedyrektora szkoty i odwolywanie z niej po zasiggnigciu
opinii organu prowadzacego, rady pedagogicznej,

d) zatatwianie spraw osobowych wszystkich pracownikéw z wyjatkiem dyrektora,

e) przyznawanie nagrod oraz wymierzenie kar porzadkowych,

f) ustalanie wysokosci dodatku motywacyjnego nauczycieli,

g) wystgpowanie z wnioskami do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny i organu
prowadzacego w sprawach przyznawania nagrod oraz odznaczen i orderow,

h) zapewnianie prawidlowego przebiegu stazu zawodowego nauczycieli 1
podejmowanie innych dziatan zwiazanych z awansem zawodowym nauczycieli,

4) w zakresie spraw administracyjno — gospodarczych:

a) zarzadzanie finansami szkoty,

b) organizowanie i nadzorowanie administracyjnej, finansowej i technicznej obstugi
szkoty,

¢) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania i dokumentacji pracowniczej,

5) wykonywanie innych zadan wynikajacych z obowiazujacych przepiséw prawa.
5. Dyrektor szkolty w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z rada pedagogiczng i
samorzadem stuchaczy.

§9

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty. Rad¢ pedagogiczng szkoty tworza
1 biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy pedagogiczni.

2. W posiedzeniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.



b

8.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku

szkolnego, w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i

promowania  stluchaczy, po zakonczeniu rocznych zaj¢¢  szkolnych  oraz

w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu

prowadzacego, organu  sprawujacego  nadzor  pedagogiczny  z  inicjatywy

przewodniczacego, albo, co najmniej '/5 cztonkéw rady pedagogicznej.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie 1 porzadku

zebrania zgodnie z regulaminem rady.

Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci szkoty.

Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) uchwalanie statutu szkoty, jego zmian, oraz jego tekstu jednolitego,

2) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

3) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji stuchaczy,

4) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i1 eksperymentéw pedagogicznych
w szkole w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkote,

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli i1 samoksztalcenia
wewngtrznego,

6) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy stuchaczy,

7) delegowanie sposrod swoich cztonkéw przedstawicieli do komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora szkoty,

8) zatwierdzanie szkolnego zestawu programow i podrgcznikow,

9) zatwierdzanie wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

10) wyznaczanie na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddzialu, od 2 do 4
przedmiotéw ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

Kompetencje opiniujace rady pedagogicznej dotycza w szczegdlnosci:

1) organizacji pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowego rozkladu zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,

2) projektu planu finansowego szkoty,

3) wnioskow dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd 1 innych
wyrdznien,

4) propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zajg¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych i wychowawczych.

5) kandydata na stanowisko dyrektora wskazanego bez konkursu,

6) kandydata na stanowisko wicedyrektora,

7) zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,

8) wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

9) przediuzenia powierzenia stanowiska dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 7, niezgodnych

z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwtocznie

zawiadamia organ prowadzacy szkot¢ i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ

sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkote uchyla
uchwal¢ w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

10. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem:

1) o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska
kierowniczego w szkole. W takim przypadku organ uprawniony do odwotania jest



obowiazany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomic o jego wyniku
rad¢ pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

2) zgloszenia sposréd swoich cztonkéw kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w szkole,

3) w sprawach doskonalenia organizacji nauczania i wychowania oraz w sprawie oceny
pracy nauczyciela,

4) wprowadzenia zmian w tygodniowym wymiarze zaj¢¢ dydaktycznych dotyczacych
realizacji tresci ksztalcenia danego przedmiotu, odpowiednie zwigkszenie lub
zmniejszenie liczby godzin, przy czym ogdlny wymiar godzin nauczania w danej
klasie musi by¢ zgodny z ogélnym planem nauczania w cyklu ksztalcenia

11. Uchwaty rady pedagogicznej sq podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci,

co najmniej potowy jej cztonkow.

12. Rada pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sa

protokotowane a ich protokoty zatwierdzane sa na nastgpnym posiedzeniu rady.
Nauczyciele sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady
pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste stluchaczy, a takze nauczycieli i
innych pracownikow szkoty.

13. Rada pedagogiczna moze zasigga¢ opinii przedstawicieli stuchaczy, w szczegdlnosci w

el

sprawach:
1) uchwalania statutu szkoty lub jego zmian,
2) wnioskéw dotyczacych rocznego planu finansowego srodkéw specjalnych szkoty,
3) planu finansowego szkoty,
4) planu pracy szkoty,
5) projektow innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz innych spraw istotnych
dla szkoty.
§10

Samorzad stuchaczy tworza wszyscy stuchacze szkoty i jest on jedynym reprezentantem

ogotu stuchaczy.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez

0g6t stuchaczy w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad stuchaczy moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski

1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdélnosci dotyczace realizacji

podstawowych spraw stuchaczy, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ ze szkolnym programem nauczania i wewnatrzszkolnym
systemem oceniania,

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce,

3) prawo do organizowania dzialalnosci oswiatowej, kulturalnej zgodnie z wtasnymi
potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi szkoty w porozumieniu z dyrektorem,
prawo do wyboru nauczyciela petnigcego rol¢ opiekuna samorzadu,

Zadania 1 kompetencje samorzadu stuchaczy:

1) organizowanie spotecznosci stuchaczy do jak najlepszego spetnienia obowiazkéw
szkolnych,

2) przedstawienie dyrektorowi opinii i potrzeb stuchaczy,

3) pomoc w organizowaniu imprez okolicznosciowych,

4) wspoldziatanie z wiladzami szkoty w udzielenia pomocy materialnej stuchaczom
bedacym w trudnej sytuacii,

5) dysponowanie funduszem samorzadu w porozumieniu z opiekunami,

6) opiniowanie statutu szkoty i wprowadzanie do niego propozycji zmian.



§11

1. Wszystkie organy szkoty wspétdziataja ze sobg w sprawach dotyczacych ksztalcenia i
wychowania stuchaczy.
2. Koordynatorem wspotdziatania organéw szkoty jest dyrektor, ktory:
1) kazdemu z nich zapewnia mozliwos$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach jego kompetenciji,
2) wspomaga rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,
3) zapewnia biezaca wymiang¢ informacji pomigdzy organami szkoty o podejmowanych
badz planowanych dziataniach i decyzjach,
4) organizuje spotkania przedstawicieli organéw szkoty,
5) rozstrzyga spory pomigdzy organami szkoly z wyjatkiem spraw, w ktérych jest
strong,
6) sprawuje nadzor nad prawidlowoscia funkcjonowania wszystkich organéw szkoty
1 ingeruje w ich dziatalnos¢, gdy jest ona niezgodna z kompetencjami lub statutem
szkoty.
3. Spory miedzy organami szkoty, z wyjatkiem spraw dotyczacych dyrektora szkoty,
rozstrzyga dyrektor.
4. Spory pomiedzy dyrektorem szkoty, a innymi organami szkoty rozstrzyga w zaleznosci
od przedmiotu sporu, organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzér pedagogiczny na
wniosek dyrektora szkoty lub innego organu bgdacego strong w sporze.

ROZDZIAL. V
Organizacja szkoty
§12

1. Szczegbétowa organizacj¢ nauczania w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania - do
dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy
szkot¢ — do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1) liczb¢ pracownikéow szkoty, w tym pracownikOw zajmujacych stanowiska
kierownicze,

2) liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez
organ prowadzacy szkotg,

3) liczbg godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala rozktad zaje¢c, okreslajacy organizacje zajec
edukacyjnych dla ksztalcenia w formie zaoczne;.

§13

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut, zachowujac
0g0lny tygodniowy czas zaje¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

2. Zajecia ze stluchaczami w szkole ksztatcacej w formie zaocznej odbywaja si¢ jako
konsultacje zbiorowe dla stuchaczy we wszystkich semestrach co dwa tygodnie przez dwa
dni.

3. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20%
ogo6lnej liczby godzin zaje¢ w semestrze.



4. Organizuje si¢ dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru: pierwsza —
wprowadzajaca do pracy w semestrze, i druga — przedegzaminacyjna.

5. Stuchacze szkotly otrzymujq indeksy wedtug wzoru ustalonego przez Ministra Edukacji
Narodowe;.

6. Podziatu stuchaczy na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkéw do nauki i zachowania bezpieczenstwa, zasady te okreslaja odrgbne przepisy.

§ 14

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony ze stuchaczy, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okreslonych planem nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania 1 programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy,
dopuszczonym do uzytku szkolnego.

2. Liczba stuchaczy w oddziale pierwszym, w semestrze pierwszym powinna wynosi¢
minimum 30 os6b.

§15

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkoét
wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty lub - za jego zgoda —
poszczegbdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§16

—

Szkota korzysta z biblioteki i1 czytelni Zespotu.
2. Organizacj¢ pracy biblioteki szkolnej, zadania nauczyciela bibliotekarza oraz zasady
wspotpracy biblioteki szkolnej ze stuchaczami 1 nauczycielami oraz innymi bibliotekami
okresla statut Zespotu.

§17

1. Szkota korzysta z pracowni Zespotu.
2. Organizacj¢ pracowni okresla statut Zespotu.

ROZDZIAL VI
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§18

W szkole zatrudnieni sq nauczyciele na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
§19

1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza zgodnie
z przydzielonymi obowiazkami, jest odpowiedzialny, za jako$¢ i wyniki tej pracy
1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece stuchaczy.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych ma
obowiazek kierowania si¢ dobrem stuchaczy, troska o ich zdrowie, postawe¢ moralng
1 obywatelska, a takze poszanowaniem godnosci osobistej stuchacza.

3. Do obowiazkéw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:



1) systematyczne 1 rzetelne przygotowywanie si¢ do prowadzenia kazdego typu zajec
lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz ich realizacja zgodnie z tygodniowym rozktadem
zaje¢ szkolnych 1 zasadami wspotczesnej dydaktyki,

2) uczenie racjonalnego myslenia, dociekliwosci poznawczej, wyrabianie umiejgtnosci
obiektywnego warto$ciowania i oceniania poznawanych faktéw, wydarzen, zjawisk
1 procesow,

3) akcentowanie, wynikajacych z realizacji tematyki programowej wartosci moralnych,
spotecznych, estetycznych, umozliwiajacych s$wiadomy wybdér celéw 1 drog
zyciowych,

4) zapewnienie optymalnych warunkéw rozwoju stuchaczy poprzez realizowane tresci
nauczanego przedmiotu, przez osobisty przyklad 1 moralne oddziatywanie
wychowawcze,

5) wdrazanie stuchaczy do swiadomego 1 aktywnego udzialu w procesie lekcyjnym, do
spokojnej i dobrze zorganizowanej pracy, zyczliwego wspétdziatania, pomocy oraz
sprawiedliwej, obiektywnej oceny osiaganych wynikow,

6) stale podnoszenie swoich umiej¢tnosci zawodowych, a wiec podejmowanie
doskonalenia zawodowego w dost¢gpnych formach,

7) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo stuchaczy szkolty w czasie zajecé
organizowanych przez szkot¢ m.in. poprzez:

a) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
stuchaczy stanowiace zagrozenie ich bezpieczenstwa,

b) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkolty, w razie
potrzeby zwracanie si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomienie
pracownika ochrony lub pracownika obstugi szkolty o fakcie przebywania os6b
postronnych,

¢) niezwloczne zawiadomienie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia stuchaczy,

d) sumienne wywigzywanie si¢ z obowiazkow nauczyciela dyzurnego, obowiazkow
zapisanych w regulaminie wycieczek i1 innych regulaminach obowiazujacych
w szkole,

8) dbatos¢ o powierzona jego opiece sal¢ lekcyjna oraz pomoce dydaktyczno -
wychowawcze 1 sprzet szkolny,

9) wspieranie rozwoju intelektualnego i psychofizycznego stuchaczy oraz ich zdolnosci
1 zainteresowan,

10) bezstronne i obiektywne ocenianie stuchaczy oraz sprawiedliwe ich traktowanie,

11) udzielanie stuchaczom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych i
zyciowych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb stuchaczy,

12) wspétdziatanie z poradnia psychologiczno-pedagogiczna w celu diagnozowania
1 rozwijania potencjalnych mozliwosci oraz mocnych stron stuchaczy oraz
respektowanie opinii i orzeczen poradni,

13) doskonalenie swoich umiej¢tnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,

14) informowanie stluchaczy o przedmiotowym systemie oceniania, wymaganiach
edukacyjnych oraz wynikach w nauce,

15) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami,

16) wspétpraca z cztonkami rady pedagogicznej w realizacji celéw i zadan statutowych
szkoty,

17) realizowanie zadan zwigzanych z realizacja procesu dydaktycznego i wychowawczego
zlecanych przez dyrektora szkoty 1 wicedyrektorow.
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1.

2.

. Dyrektor szkoty moze ustali¢ nauczycielowi szczegélowy zakres obowigzkow

1 odpowiedzialnosci.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje pedagog szkolny.
Zadania pedagoga szkolnego okreslone sa w statucie Zespotu.

§20
Oddziatem w szkole zajmuje si¢ nauczyciel opiekun, zwany w statucie ,,opiekunem”.

Dla zapewnienia ciagltosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby opiekun
opiekowat si¢ swoim oddzialem w ciagu calego etapu edukacyjnego.

. Zmiany opiekuna moze dokona¢ dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii rady

pedagogicznej 1 stuchaczy danego oddzialu, na pisemny, uzasadniony wniosek 2/3

stuchaczy danego oddziatu.

Zadaniem opiekuna jest sprawowanie opieki wychowawczej nad stuchaczami,

a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj stuchacza, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych stuchaczy,

3) podejmowanie dziatlan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
stuchaczy oraz migdzy stuchaczami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

. Opiekun, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 4:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje 1 organizuje wspdlnie ze sluchaczami rézne formy zycia zespolowego,
rozwijajace jednostki i integrujace zespodt stuchaczy,

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego odziale, uzgadniajac 1 koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogétu stuchaczy a takze wobec tych, ktérym potrzebna
jest indywidualna opieka (dotyczy to zarobwno stuchaczy szczegdlnie uzdolnionych, jak
rowniez stuchaczy z réznymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami Swiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan 1 szczegllnych uzdolnien stuchaczy, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Opiekun, w tym szczegélnie nauczyciel rozpoczynajacy pracg, ma prawo korzysta¢ w

swojej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony m.in.: poradni

psychologiczno-pedagogicznej, centrum edukacji nauczycieli, poprzez bezposredni kontakt

z nauczycielami pelnigcymi funkcj¢ doradcy badZ konsultanta danego przedmiotu oraz z

pomocy nauczyciela-opiekuna wyznaczonego przez dyrekcje szkoty, wdrazajacego go do

pracy.
§21

W szkole pracuja pracownicy administracyjno-ekonomiczni i pracownicy obstugi
zatrudnieni w Zespole.
Zakres zadan pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okresla statut Zespotu.

ROZDZIAL VII
Zasady rekrutacji

1.

§22
Rekrutacja stuchaczy do szkoly prowadzona jest zgodnie z przepisami w sprawie

warunkow 1 trybu przyjmowania uczniéw do szkoét publicznych oraz przechodzenia z
jednych typéw szkét do innych.

11



e

10.

11

O przyjecie na semestr pierwszy do szkoty mogg ubiega¢ absolwenci gimnazjum.

Do szkoty przyjmowani sa stuchacze, ktérzy ukonczyli badz ukoncza co najmniej 18 lat w

roku szkolnym, w ktérym podejmuja nauke.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode¢ na przyjecie

stuchacza, ktéry nie ukonczyt 18 lat.

Warunkiem przyjecia sluchacza na semestr pierwszy jest zlozenie w terminie

wymaganych dokumentow, spelnienie odpowiednich kryteriow na podstawie

postgpowania kwalifikacyjnego i1 ztozenie oswiadczenia potwierdzajacego wole podjecia
nauki w szkole.

Terminy sktadania dokumentéw i rekrutacji ustala Podlaski Kurator Oswiaty,

Kryteria przyjmowania stuchaczy na semestr pierwszy:

1) maksymalna suma punktéw mozliwych do uzyskania przez kandydata na semestr
pierwszy wynosi 200.

2) sposéb przeliczania na punkty ocen z jezyka polskiego i trzech wybranych
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz wyniku egzaminu, przeprowadzanego w
ostatnim roku nauki w gimnazjum, a takze sposéb punktowania innych osiagnigé
kandydatéw ustala Podlaski Kurator Oswiaty.

3) jedynie osiagnigcia stuchacza odnotowane na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum
moga by¢ przeliczone na punkty podczas rekrutacji do szkoty,

4) laureaci 1 finalisci ogélnopolskich olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw
o zasiggu wojewddzkim 1 ponadwojewddzkim, ktorych program obejmuje w catosci
lub poszerza tresci podstawy programowej, co najmniej jednego przedmiotu,
przyjmowani sg do szkoty niezaleznie od kryteriéw, o ktérych mowa w pkt. 1 1 pkt.2.

5) sposéb przeliczania na punkty ocen i innych osiagni¢¢ kandydatéw, ktérzy na
podstawie odrgbnych przepisow zostali zwolnieni z obowiazku przystapienia do
egzaminu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w gimnazjum ustala Podlaski
Kurator Oswiaty.

Dyrektor szkoty kazdego roku w terminie, ktéry okreslaja odrgbne przepisy, powotuje

szkolng komisje rekrutacyjno — kwalifikacyjna, wyznacza jej przewodniczacego i zadania

cztonkéw komisji.

Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od powotania komisji, o ktérej mowa w ust. 8, jezeli

liczba kandydatéw ubiegajacych si¢ o przyjecie do szkoty jest mniejsza lub réwna liczbie

wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkota.

Do zadan szkolnej komis;ji rekrutacyjno — kwalifikacyjnej nalezy:

1) podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji, z
uwzglednieniem kryteriow przyje¢ na semestr pierwszy,

2) ustalenie na podstawie wynikéw postgpowania kwalifikacyjnego i ogloszenie listy
kandydatow przyjetych do szkoty,

3) sporzadzenie protokotu postepowania kwalifikacyjnego.

. W przypadku nie powotania komisji kwalifikacyjno-rekrutacyjnej decyzje o przyjeciu do

szkoty podejmuje dyrektor szkoty.
§23

Decyzj¢ o przyjeciu stuchacza na semestr wyzszy niz pierwszy podejmuje dyrektor szkoty

na podstawie:

1) swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej o
uprawnieniach szkoét publicznych lub wpisu w indeksie, potwierdzajacego ukonczenie
semestru programowo nizszego oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkole, z
ktorej stuchacz odszedt,

2) pozytywnych wynikéw egzaminéw klasyfikacyjnych, przeprowadzanych zgodnie z
przepisami w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
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uczniow 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach
publicznych, w przypadku przyjmowania:

a) do klasy programowo wyzszej niz to wynika z ostatniego swiadectwa szkolnego
stuchacza zmieniajacego typ szkoty albo przedmiot realizowany w zakresie
rozszerzonym,

b) stuchacza przechodzacego ze szkoty niepublicznej nie posiadajacej uprawnien
szkoty publicznej,

3) Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkotg za granica i ostatniego swiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej stuchacza.
2. Roéznice programowe z zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych w danym semestrze, na ktéry
stuchacz przechodzi, sa uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli
prowadzacych dane zajecia.

ROZDZIAL VIII
Prawa i obowiazki stuchaczy
§24

1. Stuchacz szkoty ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

2) odpowiednich warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrony i
poszanowanie jego godnosci,

3) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza dobra innych oséb,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw poprzez uczestnictwo w zajeciach
pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych,

7) informacji na temat wymagan edukacyjnych i zasad oceniania oraz sprawiedliwej,
obiektywnej, umotywowanej, jawnej oceny wynikdw w nauce,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki zgodnie z obowigzujacymi regulaminami,

11) wptywania na zycie szkoly przez dzialalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole, zgodnie z ustalonymi zasadami,

12) zgtaszania dyrekcji szkoty, samorzadowi stuchaczy opinii, wnioskow 1 postulatow
dotyczacych wszystkich spraw szkoty,

13) zwracania si¢ w kazdej sprawie do opiekuna, dyrekcji szkoty, nauczycieli 1
pracownikéw niepedagogicznych szkoty w celu uzyskania pomocy,

14) ochrony prywatnosci zycia osobistego 1 rodzinnego,

15) reprezentowania szkoty w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach
sportowych,

16) wnoszenia skarg do dyrektora szkoty w przypadku naruszenia jego praw, wedlug
ustalonych zasad:

a) skarga powinna mie¢ form¢ pisemna i okresla¢ prawa stuchacza, ktére zostaly
naruszone oraz opis okolicznosci naruszenia tych praw,

b) dyrektor szkoty moze zleci¢ rozpatrzenie zgloszonej skargi pedagogowi
szkolnemu, opiekunowi,
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¢) po zbadaniu skargi, dyrektor szkoty udzieli pisemnej odpowiedzi w ciagu 30 dni
od zgloszenia skargi,

d) od decyzji dyrektora szkoty podjetej w wyniku zbadania skargi, stuchacz ma
prawo odwotac si¢ na pismie do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub
organu prowadzacego szkote, w zaleznosci od istoty sprawy, w terminie 7 dni od
daty otrzymania odpowiedzi.

2. Stuchacz ma obowiazek:

1) punktualnie i systematycznie uczg¢szczac na zajgcia,

2) przedktada¢ opiekunowi usprawiedliwienia opuszczonych godzin lekcyjnych,

3) pracowac na lekcjach sumiennie, koncentrujac uwage na omawianych zagadnieniach,

4) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach poprzez m. in. pelnienie funkcji asystenckich,
prowadzenie zaje¢, organizowanie pomocy kolezenskiej,

5) odrabia¢ systematycznie prace domowe; systematycznie poszerza¢ swoje wiadomosci
w dziedzinach wiedzy okreslonych programami nauczania,

6) sposobem bycia nie narusza¢ godnosci wlasnej 1 godnosci innych oséb; dba¢ o kulture
stowa,

7) dba¢ o zdrowie 1 higien¢ osobista; przychodzi¢ do szkoty schludnie i estetycznie
ubranym; nie pali¢ papieroséw, nie pi¢ alkoholu, nie zazywac narkotykéw oraz innych
srodkow odurzajacych,

8) dbac o tad i estetyke szkoty, nie niszczyC sprzetu, przestrzegaé czystosci i porzadku
w klasach, na korytarzach, w tazienkach, w stotéwce, w szatni i na boisku,

9) okazywac¢ szacunek kazdemu cztowiekowi,

10) by¢ kolezenskim,

11) by¢ prawdoméwnym i uczciwym,

12) by¢ wrazliwym na potrzeby innych,

13) przestrzega¢ zarzadzen dyrektora,

14) przestrzega¢ postanowien statutu szkoty,

15) podporzadkowac si¢ poleceniom dyzurujacego nauczyciela, pracownika obstugi, lub
administracji,

16) przed wejsciem do sali lekcyjnej nalezy bezwzglednie wylaczy¢ telefon komérkowy
1 schowa¢ go w torbie; w trakcie trwania zaje¢ lekcyjnych w klasach, pracowniach
przedmiotowych, sali gimnastycznej, hali sportowej, w czytelni i bibliotece szkolnej
oraz w trakcie trwania uroczystosci i1 apeli szkolnych obowiazuje zakaz uzywania
telefonéw komoérkowych,

17) w czasie przebywania na terenie szkoty 1 jej najblizszym otoczeniu (plac, boiska
szkolne, okolice sasiednich posesji) posiada¢ dokument potwierdzajacy tozsamosc.

§25

5. Stuchacz moze by¢ nagrodzony za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce — srednia ocen 4,75 1 wyzej oraz wzorowq frekwencj¢
— brak godzin nieusprawiedliwionych,
2) osiagnigecia w konkursach, zawodach sportowych,
3) aktywny i twoérczy udziat w zyciu szkoty,
4) dzielnos¢ i odwagg.
2. Nagrody moga by¢ udzielane w formie:
1) pochwaty opiekuna klasy udzielonej indywidualnie lub na forum klasy,
2) pochwaty dyrektora wobec klasy, szkoty, rodzicow (opiekunéw prawnych), rady
pedagogicznej,
3) nagrody rzeczowej,
4) listu pochwalnego, dyplomu uznania lub pucharu,
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3. Nagroda moze by¢ udzielona, lub przyznana na wniosek osoby lub zespotu osdb,
organizacji mtodziezowej, instytucji, po odpowiednim udokumentowaniu.
4. Fakt uzyskania odpowiedniej nagrody powinien by¢ odnotowany w dokumentacji danego

stuchacza.
§ 26

1. Stuchacz moze by¢ ukarany za:

1) nieprzestrzeganie statutu szkoly, regulaminu stuchacza i innych regulaminéw

obowiazujacych w szkole,

2) niestosowanie si¢ do polecen i zarzadzen oséb i organdéw szkoty, upowaznionych do

ich wydawania,

3) niezdyscyplinowanie, lekcewazacy stosunek do obowiazkéw szkolnych,

4) samowolna rezygnacj¢ z udzialu w obowiazkowych zajgciach pozalekcyjnych,

w tym ko6t przedmiotowych, zaje¢ sportowych i realizowanych przez szkotg
programoéw 1 projektow,

5) naruszanie powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa.

2. Kara moze by¢ udzielona w nastgpujacej formie:

1) nagany opiekuna w obecnosci stuchaczy klasy,

2) nagany dyrektora szkoly w obecnosci catej spotecznosci stuchaczy,

3) w przypadku, gdy stuchacz jest reprezentantem szkoty, dyrektor po konsultacji z
opiekunem, moze zawiesi¢ stuchacza w reprezentowaniu szkoty,

4) skreslenie z listy stuchaczy szkoty.

3. Kara nagany opiekuna jest stosowana m. in. w przypadku, gdy stuchacz opuscit bez
usprawiedliwienia 15 godzin lekcyjnych,

4. Kara nagany dyrektora szkoty jest stosowana, gdy stuchacz mimo udzielonej nagany
opiekuna, dalej opuszcza zajgcia i przekroczy liczbe 30 opuszczonych godzin bez
usprawiedliwienia,

5. Skreslenia z listy stuchaczy szkoly moze by¢ stosowane za:

1) opuszczenie bez usprawiedliwienia 50 godzin obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych,

2) posiadanie lub uzywanie alkoholu, srodkéw odurzajacych na terenie szkoty, w jego
otoczeniu, podczas imprez szkolnych lub przebywanie w tych miejscach pod
wplywem alkoholu lub srodkéw odurzajacych,

3) kradziez, wybryk chuliganski, stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej na terenie
szkoty, w jej otoczeniu, podczas imprez szkolnych,

4) swiadome wyrzadzenie znacznych szkéd w mieniu szkoty,

5) ublizenie godnosci osobistej nauczyciela lub innego pracownika szkoty,

6) popetnienie wykroczenia lub przestgpstwa na podstawie powszechnie obowigzujacych
przepisOw prawa,

7) inne zachowanie razaco naruszajace postanowienia statutu szkotly, zasady wspoétzycia
spotecznego lub godzace w dobre imi¢ szkoty,

6. Zasady stosowania kar:

1) kara moze by¢ zastosowana po zbadaniu okolicznosci przewinienia 1 wystuchaniu
wyjasnien stuchacza,

2) opiekunowie mogg stosowa¢ kary wymienione w ust. 2 pkt. 1, z wlasnej inicjatywy
lub na wniosek nauczyciela, innego pracownika szkoty,

3) dyrektor szkoty moze stosowac kary wymienione w ust. 2 pkt. 2 z wlasnej inicjatywy
lub na wniosek opiekuna, nauczyciela lub innego pracownika szkoty,

7. Tryb skreslenia z listy stuchaczy.

1) opiekun, przed wystapieniem do rady pedagogicznej o skreslenie stuchacza z listy
stuchaczy, ma obowiazek powiadomi¢ stuchacza o wszczeciu postgpowania w
sprawie usunigcia stluchacza ze szkoly. Jezeli w terminie 14 dni od daty
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powiadomienia nie zglosi si¢ on do szkoty w celu wyjasnienia zaistniatych
okolicznosci — wniosek o skreslenie rozpatruje rada pedagogiczna,

2) dyrektor szkoty w drodze decyzji skresla stuchacza z listy stuchaczy na podstawie

uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu stuchaczy,

3) stuchacz ma prawo do wniesienia odwotania od kary wymierzonej przez dyrektora

szkoty do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkola, =za
posrednictwem dyrektora szkoty w terminie 7 dni od daty otrzymania informacji o
karze,

4) zlozenie odwotania wstrzymuje wykonanie decyzji,
5) dyrektor szkoly moze zawiesi¢ wykonanie decyzji skreslenia stuchacza z listy

stuchaczy, jezeli stuchacz uzyska porgczenie samorzadu stuchaczy, nauczyciela.
W porgczeniu okresla si¢ czas zawieszenia kary oraz warunki, ktérych spetnienie
pozwoli ja darowac,

6) w przypadku nie wniesienia odwotania od wymierzonej kary w terminie, o ktérym

mowa w pkt.3, kara staje si¢ prawomocna 1 podlega natychmiastowemu
wykonaniu,

6. Fakt zastosowania odpowiedniej kary jest odnotowywany w dokumentach stuchacza,
dzienniku lekcyjnym klasy i dokumentach szkoty.

ROZDZIAL IX
Wewngtrzszkolny system oceniania

DN =

§27

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programow
nauczania oraz formutowaniu oceny.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)

2)
3)
4)

poinformowanie stuchacza o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w
tym zakresie,

pomoc stuchaczowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie stuchacza do dalszej pracy,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)
2)

3)
4)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
stuchacza,

biezace ocenianie i srédroczne klasyfikowanie, wedtug skali 1 w formach przyjetych
w szkole,

przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych,

ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (semestru) i warunki ich
poprawiania.

Szczegdtowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego okreslaja przedmiotowe systemy
oceniania, z uwzglednieniem przepiséw rozporzadzenia.

§28

W szkole dla dorostych zachowania nie ocenia sig.

. Oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach, wedtug nastgpujacej skali:
1)

stopien celujacy /cel/ - wyrazony liczba 6,
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10.

*

10.

1.

2) stopien bardzo dobry /bdb/ - wyrazony liczba 5,

3) stopien dobry /db/ - wyrazony liczba 4,

4) stopien dostateczny /dst/ - wyrazony liczba 3,

5) stopien dopuszczajacy /dop/ - wyrazony liczbg 2,

6) stopien niedostateczny /ndst/ - wyrazony liczba 1.

Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informuja stuchaczy o wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o
sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych stuchaczy.

Uzyskane oceny sa jawne dla stuchaczy. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace
kontrolne stuchacze otrzymuja do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli.
Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne
w przedmiotowym systemie oceniania.

W szkole dla dorostych oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po kazdym semestrze 1 stanowiag
one podstawe do promowania stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia
przez niego szkoty.

Stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

§29

Podstawa oceniania 1 klasyfikacji stuchacza szkoty sa egzaminy semestralne
przeprowadzane z poszczegOllnych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania.

Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktéry uczeszczat na obowigzkowe
konsultacje oraz uzyskal z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych oceny uznane za
pozytywne zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania, (co najmniej 2 oceny z
jednego przedmiotu). W przypadku, gdy stuchacz otrzymat ocen¢ niedostateczna z pracy
kontrolnej obowiazany jest wykonac¢, w terminie okreslonym przez nauczyciela, druga
prace kontrolna. Prace kontrolne przechowuje si¢ w dokumentacji szkoty przez okres 6
miesigcy od daty zakonczenia nauki stuchacza w szkole.

Do egzaminu semestralnego moze by¢ réwniez dopuszczony stuchacz, ktéry nie
uczeszezal z przyczyn usprawiedliwionych na obowigzkowe zajgcia, pod warunkiem, ze
z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych uzyskat oceny uznane za pozytywne zgodnie
z wewnatrzszkolnym systemem oceniania.

Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzamindéw
semestralnych w wyznaczonym terminie, zdaje te egzaminy w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Termin dodatkowy powinien by¢ wyznaczony po zakonczeniu semestru zimowego
najpdzniej do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego, nie pézniej do dnia
15 wrzesnia.

Egzamin semestralny z jezyka polskiego, j¢zyka obcego i matematyki sktada si¢ z czgsci
pisemnej oraz czgsci ustnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne
zdaje si¢ w formie ustnej. Jezeli egzamin sktada si¢ z kilku czesci, stuchacz otrzymuje
oceng taczna.

Stuchacz sktada egzaminy koncowe z przedmiotow, ktérych program zostat catkowicie
zrealizowany.

W ciagu jednego dnia stuchacz moze zdawac egzaminy pisemne z dwoch przedmiotow.
Na kazdy z pisemnych egzaminéw semestralnych przeznacza si¢ dwie godziny lekcyjne,
a na koncowe trzy godziny lekcyjne.

Wszystkie egzaminacyjne prace pisemne wykonuje stuchacz na arkuszach papieru
opatrzonych podtuzng pieczgcia szkoty.

Na egzaminie pisemnym sluchacz moze Kkorzysta¢ z tablic matematycznych,
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

1.

2.
3.

kalkulatoréw 1 stownikéw oraz innych pomocy ustalonych 1 dopuszczonych przez rade
pedagogiczna.

Egzamin ustny sktada si¢ z trzech pytan problemowych lub zadan do rozwigzania
zawartych na karcie egzaminacyjnej, ktora stuchacz otrzymuje w drodze losowania.
Zamiana wylosowanej karty jest niedozwolona. Stuchaczowi przystuguje 15 minut na
przygotowanie si¢ do odpowiedzi.

Stuchacz szkoty moze by¢ zwolniony z czgsci ustnej egzaminu semestralnego, jezeli z
czgsci pisemnej tego egzaminu otrzymat oceng klasyfikacyjna, co najmniej bardzo dobra
oraz w ciagu semestru byl aktywny na zajeciach, a z wymaganych ¢wiczen 1 prac
kontrolnych uzyskal w wigkszosci oceny uznane za pozytywne zgodnie 2z
wewnatrzszkolnym systemem oceniania. Zwolnienie, o ktéorym mowa wyzej, jest
rOwnoznaczne ze zdaniem egzaminu semestralnego i uzyskaniem z danych zajgé
edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z ocena uzyskang z czegsci
pisemnej egzaminu semestralnego. Oceny z wszystkich egzaminéw musza by¢ wpisane
do indeksu.

Stuchaczowi powtarzajacemu semestr przed uptywem 3 lat od daty przerwania nauki
zalicza si¢ te obowigzkowe zajecia edukacyjne, z ktorych uzyskat poprzednio
semestralng ocen¢ klasyfikacyjna wyzsza od oceny niedostatecznej i zwalnia si¢ go z
obowiazku ucze¢szczania na te zajgcia.

Stuchaczowi, ktéry w okresie 3 lat przed rozpoczeciem nauki w szkole zdat egzaminy
eksternistyczne z zakresu poszczegllnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, zalicza si¢ te zajgcia i zwalnia z obowigzku
uczgszczania na nie. W dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony z
obowiazku uczgszczania na zajgcia” oraz podstawe prawna zwolnienia. Zwolnienie jest
réwnoznaczne z otrzymaniem semestralnej oceny klasyfikacyjnej z danych zajec
edukacyjnych zgodnej z oceng uzyskang w wyniku egzaminu eksternistycznego.
Stuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli ze wszystkich
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat oceny
klasyfikacyjne koncowosemestralne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

§30

Stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
przekraczajacych potowg czasu przeznaczonego na odbyte zajecia w szkolnym planie
nauczania.

Na prosbe¢ stuchacza nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny.

§31

Stuchacz szkoty moze zdawa¢ egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania
niedostatecznej semestralnej oceny klasyfikacyjnej z jednych obowigzkowych zajgc
edukacyjnych.

Egzaminy poprawkowe moga by¢ przeprowadzane po kazdym semestrze.

Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne w
terminie dwoch tygodni po zakonczeniu semestru zimowego lub po zakonczeniu
semestru wiosennego w terminie do dnia 15 wrzesnia.

Egzamin poprawkowy z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki skiada si¢ z
czgsci pisemnej oraz ustnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzamin zdaje si¢ w
formie ustne;j.
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5. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych stuchaczowi
wyznaczono dodatkowy termin egzaminu z zajec, z ktérych przystepuje on do egzaminu
klasyfikacyjnego.

6. Stuchacz, ktéry z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora szkoty.

7. Uzyskanie przez stuchacza oceny niedostatecznej na egzaminie poprawkowym
powoduje:

1) powtarzanie semestru,
2)  skreslenie z listy stuchacza.

ROZDZIAL X
Postanowienia koncowe

§32

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
. Szkota posiada pieczg¢ urzedowa wspdlna dla wszystkich szkét wchodzacych w sktad
zespotu 1 zawiera nazwe: Zespot Szkot w Sokotce.
3. Stemple szkoty posiadaja w gérze nazwe Zespot Szkét w Sokétee, a w dole nazwe Liceum
Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Sokoétce
4. Na swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkot¢ podaje si¢
petng nazwe szkoty.

D=

§33

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami w
sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej 1 opiekunczej oraz
rodzajéw tej dokumentacji.

1) Szkota prowadzi ksigge stuchaczy, do ktérej wpisuje si¢ imi¢ (imiona), nazwisko,
dat¢ 1 miejsce urodzenia oraz adres zamieszkania stuchacza, imiona 1 nazwiska
rodzicéw (prawnych opiekunéw), adresy ich zamieszkania, datg przyjecia stuchacza
do szkoty oraz klase, do ktorej stuchacza przyjeto.

2) W ksiedze stuchaczy odnotowuje si¢ dat¢ ukonczenia szkoty lub date i przyczyng
opuszczenia szkoty przez stuchacza.

3) Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, w ktorym dokumentuje si¢
przebieg nauczania w danym roku szkolnym.

4) Szkota prowadzi dla kazdego stuchacza przez okres jego nauki w danej szkole arkusz
ocen stuchacza.

5) W przypadku przejscia stuchacza do innej szkoty przesyla si¢ do tej szkoty, odpis
arkusza ocen stuchacza.

6) Szkota zaktada ksiggi arkuszy ocen, ktore zawieraja utozone w porzadku
alfabetycznym arkusze ocen stuchaczy urodzonych w jednym roku, ktérzy ukonczyli
lub opuscili szkote.

7) Dyrektor szkoty ponosi odpowiedzialnos¢ za wlasciwe prowadzenie i
przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i
opiekunczej oraz za wydawanie odpowiednio przez szkotg dokumentéw zgodnych z
posiadang dokumentacja.
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§ 34

Szkota prowadzi gospodarke finansowa 1 materiatlowa zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.).

§ 35

—

Statut szkoty moze by¢ zmieniony uchwatq rady pedagogiczne;j.

2. W celu czytelnego i przejrzystego uktadu statutu szkoty, po uchwaleniu kolejnych
poprawek, rada pedagogiczna moze podja¢ uchwat¢ o opublikowaniu tekstu jednolitego
uwzgledniajacego wprowadzone wczesniej poprawki.
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